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PROCES-VERBAL; AGA ‘91

Assemblée générale annuelle de ['Association
québécoise des sports en fauteuil roulant

Dimanche 10 novembre 1991

OUVERTURE DE L'ASSEMBLEE:
Monsieur Donald Royer, président de I'associaion québécoise des sports en fauteuil

roulant, souhaite la bienvenue aux participants et a toutes les personnes présentes a
I'assemblée générale de 'AQSFR et déclare la réunion ouverte & 17h05.

VERIFICATION DU DROIT DE VOTE:

Le président demande & ceux qui ne sont pas membres de 'AQSFR de s'abstenir de
voter, et demande si tous les participants ayant droit de vote,ont bien regu leur carton
de vote. :

VERIFICATION DU QUORUM:

Le président vérifie et constate qu'il y a quorum.

ELECTION DU PRESIDENT:

Il est proposé par Jean Lemonde que Donald Royer agisse comme président'
d'assemblée.

Appuyé par Georges Rousseau
Adopté a l'unanimité.
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ELECTION DE LA SECRETAIRE D'ASSEMBLEE:

Il est proposé par Jean Lemonde que Nathalie Moreau agisse comme secrétaire
d'assemblée.

Appuyé par Georges Rousseau
Adopté a l'unanimité.

ADOPTION DE L'ORDRE DU JOUR:

CLaude Auger propose d'accepter l'ordre du jour tel que circulé, avec l'ajout, en
12.1, d'un point «Défi Sportif».

Appuyé par Loyd Feeney
Adopté a l'unanimité.

LECTURE ET ADOPTION DU P.-V. DE L'ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE DU 8
DECEMBRE 1990:

Le président fait la lecture. Le rapport semble conforme aux discussions. On remarque
une erreur de frappe au point 13 (Michel Vadeboncoeur et non Miche).

Andrée Bois propose I'adoption du procés-verbal de I'Assemblée générale
annuelle de 1990, avec la correction ci-haut mentionnée.

Appuyé par Christian Therrien

Adopté a l'unanimiteé.

RAPPORT DU PRESIDENT:

Donald Royer fait la lecture du «Rapport du président 1991».

Il est proposé par Patrice Campagna de recevoir le rapport du président tel que
présente.

Appuyé par Marc Desjardins
Adopté a l'unanimité.
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RAPPORT DES COMMISSIONS SPORTIVES:

Athlétisme: Richard Tétreault présente le rapport de la commission d'athlétisme. Jean
Laroche résume la saison, avec un tableau qui est inclu dans le rapport annuel. Les
résultats complets seront disponibles éventuellement & 'AQSFR.

Basket-ball: Andrée Bois fait la lecture de son rapport sur la commission Basket-ball et
lance l'invitation pour le tournoi provincial qui se tiendra les 27,28 et 29 mars 1992 en
Abitibi. Jean Lemonde tient & préciser que c'est Junisport qui organise la premiere
clinigue de basket junior.

Rugby: Jean Duranleau fait la lecture du rapport de la commission de rugby. On se
félicite du retour d'André Asselin comme entraineur-chef.

On aborde la question du junior, qui est spécifique & chaque commission. On souléve
l'importance de développer ce secteur.

Il est proposé par Camille Trépanier de recevoir les rapports des trois
commissions, tels que lus et commentés.

Appuyé par Claude Auger
Adopté a l'unanimiteé.

Rapport de la permanence: On souligne I'excellence du bulletin de I'association
(ATLB) comme outil d'information. Donald Royer est félicité pour son prix Louise
Martin.

Jean Lemonde propose une motion de félicitations aux salariés-es.

Appuyé par Jean Duranleau

Adopté a l'unanimité.

Veuillez noter que les points 10, 11 et 12 ont été interchangés dans la

réunion.

NOMINATION DU VERIFICATEUR:

Il est proposé par Jean Lemonde que I'on reconduise la firme Samson-Bélair
comme veérificateur.

Appuyé par Lise Tremblay
Adopté a l'unanimité.
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AFFAIRES NOUVELLES:

Défi Sportif : C'est désormais Robert Deschénes, en remplacement de Claude
Deschénes, qui assure l'organisation des compétitions du prochain Défi, qui se
tiendra du 27 avril au 3 mai 92. On nous informe qu'il n'y aura pas de championnat
canadien cette année, plutdt des compétitions de type «Classiques».

RAPPORT DU VERIFICATEUR:

Donald Royer fait la lecture du rapport financier et apporte des précisions face aux
interrogations des membres.

On souléve la possibilité de produire un rapport financier (non-vérifié) pour chacune
des commissions sportives, qui s'ajouterait au rapport financier statutaire.

L'AQSFR a connu une croissance exponentielle de ses revenus; un plan quadriennal
permettra de planifier et d'organiser le travail.

Il est proposé par Jean Lemonde que le rapport financier soit accepté tel que
présenté.

Appuyé par Georges Rousseau
Adopté a l'unanimité.

LEVEE DE L'ASSEMBLEE:

Le président remercie I'assemblée pour son travail.

Laurier Courtemanche propose la levée de I'assemblée

Levée de l'assemblée a 18h40.



REGLEMENTS GENERAUX

L’ASSOCIATION QUEBECOISE
DES SPORTS
EN FAUTEUIL ROULANT



La présente association est connue et désignée sous le nom de “I'Association
québécoise des sports en fauteuil roulant”. Pour les fins des présents reglements,
I'Association est désignée par le mot “CORPORATION".

Le siége social est situé a Montréal ou a telle adresse civique que peut déterminer le

CHAPITRE | DISPOSITIONS GENERALES
ARTICLE 1 NOM
ARTICLE 2 IEGE IAL
conseil d’administration de la CORPORATION.
ARTICLE 3

BUTS ET OBJECTIFS
La CORPORATION poursuit les objectifs suivants:

a) Promouvoir le développement du sport en fauteuil roulant pour 'amélioration
de la qualité de vie des personnes ayant un handicap physique;

b) Offrir un lien de collaboration et d’harmonisation avec les organismes ayant
un intérét dans le domaine du sport en fauteuil roulant;

c) Favoriser le développement régional des organismes oeuvrant pour le sport
en fauteuil roulant et établir un réseau de communication avec les
organismes membres;

d) Conseiller les différents paliers de gouvernement sur les orientations
générales et la mise en oeuvre du plan de développement du sport en
fauteuil roulant;

e) Favoriser la création de mécanismes permettant l'intégration concertée des
personnes handicapées au sein des structures sportives regulieres;

f) Encourager et sanctionner les compétitions a I'échelle provinciale;

g) Assurer et superviser les structures permettant le développement de

I'excellence sportive;

h) Soutenir le développement de la recherche dans le domaine du sport et de la
condition physique adaptée;

i) Recevoir des dons, legs et autres contributions de méme nature en argent,
en valeurs mobilieres ou immobiliéres, administrer de tels dons, legs et
contributions;

)] Mettre sur pied des campagnes de financement par voie de souscriptions

publiques dans le but de recueiltir des fonds pour des fins charitables.



HAPITRE II EMB

ARTICLE 4 CATEGORIES DE MEMBRES
Il y a quatre catégories de membres:

- membres ordinaires;
- membres individuels;
- membres affinitaires;
- membres honoraires.

ARTICLE 5 MEMBRES ORDINAIRES

Le membre ordinaire de la CORPORATION est tout regroupement sportif incorporé
participant & un réseau de compétition en fauteuil roulant et/ou regroupant un ou
plusieurs athlétes handicapé(s) physique(s). Le membre ordinaire a droit & trois

(3) délégués aux assemblées générales de la CORPORATION.

ARTICLE 6 MEMBRES INDIVIDUELS

Le membre individuel de la CORPORATION est toute personne portant un intérét au
développement du sport en fauteuil roulant et reconnue pour son expérience et sa
compétence particuliere. Elle doit étre proposée par deux (2) membres

ordinaires ou individuels, étre acceptée par le conseil d’administration et acquitter la
cotisation annuelle. Le membre individuel a droit de vote aux assembiées générales
de la CORPORATION.

ARTICLE 7 MEMBRES AFFINITAIRES

Le membre affinitaire de la CORPORATION est tout organisme ou individu qui, de I'avis du
conseil d’administration, souscrit & des objectifs similaires et peut permettre la

réalisation de I'atteinte de I'un des buts et objets de la CORPORATION. Le membre
affinitaire n'a pas droit de vote aux assemblées générales de la CORPORATION.

ARTICLE 8 MEMBRES HONORAIRES

Le membre honoraire est toute personne que le conseil d’administration reconnait 2
ce titre pour ses nombreux services a la cause du sport en fauteuil roulant. Il ne peut
étre en méme temps membre actif et n'a pas droit de vote aux assemblées générales
de la CORPORATION.




ARTICLE 9 SUSPENSION ET EXPULSION

Le conseil d’administration peut suspendre ou expulser tout membre qui, de son avis,
enfreint les présents réglements de la CORPORATION ou dont la conduite est
préjudiciable & cette derniére. Cependant, avant de prononcer toute suspension ou
expulsion d’'un membre, le conseil d’administration doit, par lettre recommandeée,
aviser le membre dans un délai de quinze (15) jours, de la date, de I'heure et de
I'endroit de 'audition de son cas, et lui fournir la possibilité de faire valoir sa défense.
Par la suite, la décision du conseil d’administration sera finale et sans appel. :

ARTICLE 10 DEMISSION

Tout membre peut signifier, par écrit, au secrétaire de la CORPORATION, son
intention de se retirer. Telle décision entre alors en vigueur & la date de réception de
T'avis écrit au siége social de la CORPORATION. Toutefois, toute décision d’'un
| membre ne le libére pas de ses obligations financiéres a I'égard de la
CORPORATION, y compris le paiement de la cotisation, s'il y avait lieu.

ARTICLE 11 COTISATION

Le conseil d'administration fixe le montant de la cotisation annuelle a étre payée soit
par chaque membre ordinaire, affinitaire ou individuel.

CHAPITRE Ill__ASSEMBLEES GENERALES

| ARTICLE 12  DIVISIONS

Les assemblées générales sont:
- annuelles

- extraordinaires.

ARTICLE 13 QUORUM

Le quorum est de vingt (20) membres individuels ou délégués des membres ordinaires
inscrits dans les livres de la CORPORATION.

ARTICLE 14 SCRUTIN

A toute assemblée générale annuelle ou extraordinaire de la CORPORATION.

a) Les membres individuels et les trois (3) délégués des membres ordinaires ont
droit de vote;
b) Les questions soumises & I'étude de 'assemblée génerale sont décidées a la

majorité des voix des membres individuels et des délégués des membres
ordinaires présents, sauf quand la loi en décide autrement;



ARTICLE 15

ARTICLE 16

ARTICLE 17

c) Le scrutin se prend par vote ouvert, ou par vote secret si tel est le désir d'au
moins deux (2) membres individuels ou délégués des membres

ordinaires;

d) Le président de I'assemblée a un droit de vote prépondérant au cas d'égalité
des voix;

e) Le vote par procuration n'est pas autorisé.

ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE
CONVOCATION

L'assemblée générale annuelle doit avoir lieu dans les six (6) mois suivant la fin de
I'exercice financier. Tous les membres ordinaires et individuels doivent y étre
convoqués par le courrier ordinaire, au moins trente (30) jours a I'avance.

ORDRE DU JOUR -

On doit a cette réunion:

a) Présenter les rapports généraux des activités et des états financiers;
b) Procéder a I'élection des membres de conseil d’administration;

c¢) Nommer un vérificateur qui aura pour mandat de vérifier les livres de la
CORPORATION, et formuler une opinion sur le rapport financier annuel qui
sera présenté A la prochaine assemblée générale annuelle. |l demeure en
fonction jusqu'a I'assemblée générale annuelle suivante.

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
CONVOCATION

L'assemblée générale extraordinaire de la CORPORATION est convoquée par le président
de la CORPORATION ou sur demande du conseil d’administration. Telle assemblée

peut également étre convoquée & la demande écrite de dix pour cent (10%) des membres
individuels et des délégués des membres ordinaires de la CORPORATION pour un

projet défini, suivant les formalités prévues par 1a loi.




CHAPITRE IV_COMMISSIONS SPORTIVES

ARTICLE 18

ARTICLE 19

ARTICLE 20

ARTICLE 21

ARTICLE 22

ARTICLE 23

M ITION

Tout club sportif de la CORPORATION peut faire partie d'une commission sportive (si elle
existe) agréé par elle et y est représenté par un maximun de deux (2) délégués.

Le conseil d’administration a le droit de suspendre les fonctions d’une commission, s'il en
juge le besoin, ou d'en ajouter une en fonction du développement de cette discipline.
Par ailleurs, une commission sportive peut inviter tout organisme ou individu &

participer a certains de ses travaux, sans droit de vote.

A partir du moment ol une commission sportive est structurée, il doit s'écouler une
période de deux (2) ans avant d’étre représentée au sein du conseil d'administration.

QUORUM

Le quorum est formé de vingt cing pour cent (25%) des délégués des clubs sportifs
participants a cette commission sportive.

VOTE

Chaque délégué du membre participant n'a droit qu'a un seul vote. Les décisions
sont prises a la majorité simple des voix exprimées.

OFFICIERS

Lors d’une réunion d'une commission sportive, les délégués des membres ayant droit
de vote procédent a I'élection d’'un représentant qui siégera au sein du conseil
d’administration suite & I'entérinement par 'assemblée générale.

Les membres d’'une commission sportive peuvent nommer un comité de direction, en
fonction de leurs besoins.

NVOCATI

Les réunions de la commission sportive ou du comité de direction sont convoquées a
la demande du président de la commission sportive. L'avis de convocation est
transmis aux membres et aux participants associés au moins dix (10) jours avant la date
d’'une telle réunion.

POUVOIRS

Une commission sportive est le lieu priviligié de concertation entre les organismes

d’'un méme secteur d’'activités. Elle est responsable d'établir un plan d’action et de

fournir les orientations de ce plan dans les limites des régles administratives et budgétaires
de la CORPORATION applicables i tous et chacune des commissions sportives.



HAPITRE V

ARTICLE 24

ARTICLE 25

ARTICLE 26

ARTICLE 27

NSEIL D'ADMINISTRATION

COMPOSITION

a)

b)

Le conseil d’administration est composé de neuf (9) administrateurs dont six (6) élus a

'assemblée générale annuelle et de trois (3) représentants des commissions
sportives qui voient leur nomination entérinée par 'assemblée générale annuelle,
selon la répartition suivante: :

- six (6) administrateurs parmi les membres individuels et les délégués des
membres ordinaires. :
- trois (3) représentants des commissions sportives;
- un (1) représentant de la commission de basket-ball
- un (1) représentant de la commission d’athlétisme
- un (1) représentant de la commission de rugby

Chaque administrateur ou représentant d’'une commission sportive est élu pour un
mandat de deux (2) ans.

DECHEANCE

Cesse de faire partie du conseil d'administration et d'occuper sa fonction tout
membre:

a)

b)

VA

Qui offre sa démission aux administrateurs dés que ceux-ci I'acceptent par
résolution.

Qui est absent a plus de trois (3) réunions régulieres consécutives du conseil
d’administration.

NCE REMPLACEMEN

Si une vacance est créée parmi les membres du conseil d'administration, le poste est
comblé par les autres membres du conseil d'administration.

Tout nouvel administrateur ainsi élu termine le mandat de son prédécesseur. Mémes’ly a

vacance(s), le conseil d’administration peut continuer d'agir, en autant qu'il y a quorum.

a)

b)

NSEIL D'ADMINISTRATI

Le conseil d'administration se réunit aussi souvent que nécessaire. Les
convocations sont faites par écrit ou par téléphone, avec un avis de cing (5) jours.

Le quorum de toute assemblée du conseil d’administration est de cing (5)
administrateurs (chague administrateur n'a droit qu'a un vote qu'il doit donner
personneliement).



ARTICLE 28 POUVOIRS

Le conseil d’administration exerce les pouvoirs suivants:

a)

b)

c)

d)
e)
f)

s))
h)

Administre les affaires de la CORPORATION. Personne ne peut engager les fonds
de la CORPORATION sans une décision prise au conseil d’'administration;

Exerce les pouvoirs et accomplit les actes prévus par les présents reglements et
tous ceux que la loi permet dans l'intérét de la CORPORATION; -

A juridiction sur toute personne qui oeuvre a quelque titre que ce soit, y compris
les participants au sein de la CORPORATION;

Nomme le président de tout comité particulier;

Adopte les programmes d'action de la CORPORATION;
Etablit les politiques administratives de la CORPORATION,;
Administre les affaires courantes de la CORPORATION;
Assure la relation avec les autorités gouvernementales;

Fait rapport & 'assemblée générale annuelle de toutes ses activités, expériences et
états financiers et fait part de ses projets;

Adopte les modifications aux réglements généraux de la CORPORATION et les
présente & 'assemblée générale annuelle pour ratification;

Nomme parmi les membres élus lors de 'assemblée générale, les officiers de la
CORPORATION;

Nomme le ou les représentant(s) au sein du conseil d'administration de I'Association
canadienne des sports en fauteuil roulant.

ARTICLE 29 ETATS FINANCIERS

L'exercice financier se termine le trente-et-un (31) mars. Les états financiers doivent
atre approuvés par le conseil d'administration pour lannée se terminant a cette date
et étre soumis 4 'assemblée générale annuelle.

CHAPITRE VI_ PROCEDURES D'ELECTION

ARTICLE 30 ELIGIBILITE

Pour étre éligible comme administrateur, le candidat doit étre un membre individuel ou
un délégué d’'un membre ordinaire.



ARTICLE 31

ARTICLE 32

PROCEDURE

A toute assemblée générale de la CORPORATION, le présiderit de l'assemblée
détermine sa procédure des délibérations, y compris le temps et les moyens relatifs
aux ajournements et aux élections.

ELECTION

a) Lassemblée générale choisit un président d’élection parmi les personnes
présentes. S'il est délégué d’'un membre individuel ou un délégué d’'un membre
ordinaire, il n'a droit de vote qu’en cas d'égalité des voix.

b) L'assemblée générale choisit deux (2) scrutateurs de préférence n‘ayant pas droit
de vote. Dans I'éventualité ol cela s'avérait impossible, ceux-ci ont droit de vote s'ils
sont délégués de membre ordinaire ou membre individuel.

¢) Le membre individuel et le délégué du membre ordinaire peuvent proposer
celui ou ceux qu'il veut voir siéger au conseil d'administration. Chaque comité
provincial présente son président du comité qui représentera sa discipline au sein du
conseil d’administration pour 'assemblée générale. Sa nomination devra étre
entérinée.

d) Les candidats sont libres de refuser ou d'accepter.

e) llyavotationsily a plué de candidats (ayant accepté) que de postes ouverts.

CHAPITRE Vil COMITE EXECUTIF

ARTICLE 33

ARTICLE 34

ARTICLE 35

POSITION

Le comité exécutif de la CORPORATION est composé de cing (5) membres, soit le
président, le vice-président, le trésorier et le secrétaire du conseil d’administration, de
méme que d’'un administrateur délégué. Ces membres font partie de ce comité tant qu'ils
demeurent administrateurs.

VACANCES )

Le conseil d’administration peut, en choisissant parmi ses membres, combler toute
vacance survenant au sein du comité exécutif pour quelque raison que ce soit.

ASSEMBLE EXECUTI

Le comité exécutif se réunit aussi souvent que jugé nécessaire sur demande du
président ou d’au moins deux (2) de ses membres. Lavis de convocation transmis
par courrier ordinaire ou donné verbalement selon I'urgence de la situation est de
quarante-huit heures et le quorum est fixé a trois (3) membres. Une assembiée du
comité exécutif peut &tre tenue sous la forme d’une conférence teléphonique.



ARTICLE 36

POUVOIRS

Le comité exécutif posséde tous les pouvoirs qui lui sont conférés par le conseil
d’administration, a I'exception de ceux expressément réserves a ce dernier par la loi, ceux
qui requiérent I'approbation des membres individuels et des délégués des membres
ordinaires ainsi que tous les pouvoirs que ces administrateurs peuvent se réserver par
réglement.

Le comité executif doit rendre compte de ses activités a chaque assemblée des
administrateurs, et ces derniers peuvent modifier, confirmer ou infirmer les décisions
prises par le comité exécutif.

CHAPITRE VIll OFFICIERS

ARTICLE 37

ARTICLE 38

COMPOSITION

lIs sont nommés par les administrateurs lors de I'assemblée générale annuelle ou lors
de la premiere réunion du conseil d’'administration.

PRESIDENT

a) Peut présider toutes les assemblées du conseil d’administration et toutes les
assemblées générdles de la CORPORATION;

b) Est le représentant officiel de la CORPORATION;

c) Décide de tous les points d'ordre et est chargé de faire observer le protocole des
assemblées délibérantes;

d) Veille & ce que tous les membres du conseil d’administration remplissent leurs .
devoirs respectifs;

e) Signe avec le secrétaire les procés-verbaux des réunions qu'il préside et signe
avec le trésorier ou une personne désignée par le conseil d’'administration, les
chégues a eémettre; .

f) Vote pour I'approbation ou le rejet d’'une proposition en cas d'égalité des voix dans les
assemblées générales ou assemblées du conseil d’administration;

g) Soumet a 'assemblée générale annuelle un rapport écrit de ses activites;

h) Soumet & I'Association canadienne des sports en fauteuil roulant un rapport
écrit des activités de 'Association québécoise.



ARTICLE 39

ARTICLE 40

ARTICLE 41

VICE-PRESIDENT

a)
b)

©)

Aide le président dans toutes les affaires de la CORPORATION;
Assure lintérim, en cas d’absence du président 4 une assemblée;
Assume les fonctions de président jusqu’a la nomination d’'un nouveau président

par le conseil d’administration, en cas d’absence prolongée ou de démission
de ce dernier.

TRESORIER

a)
b)

c)

d)

e)

Voit 2 la tenue des livres de comptabilité de la CORPORATION;

Peut signer, concurremment avec le président, tous les chéques tirés de la
banque ou la caisse populaire ol sont déposés les fonds de la CORPORATION,
pour payer toutes les sommes autorisees;

A la responsabilité du compte de banque;

Fait part des dépenses et recettes encourues depuis la derniére assemblée, &
chaque année;

Transmet ses livres de comptabilité au vérificateur, s'il y a lieu, et dresse un
rapport pour I'assemblée annuelle, a la fin de I'exercice financier.

SECRETAIRE

a)

b)

c)

d)

e)

Rédige et signe les procés-verbaux de toutes les réunioris de l'assemblée
générale et du conseil d’'administration. |l signe les procés-verbaux avec le
président;

Voit & I'élaboration et & la transmission des décisions de Fassemblée générale et
du conseil d’administration;

A la garde de tous les documents et archives de la CORPORATION qui
devront étre gardés au siége social de la CORPORATION,;

Fait les convocations et prépare, de concert avec le président, les ordres du
jour;

Rédige, regoit et conserve toute la correspondance officielle de la
CORPORATION,;

En cas d'absence du secrétaire, le conseil d'administration nomme un pro
tempore.



HAPITRE | X I PARTICULIE

ARTICLE 42 FORMATI
Pour des fins définies, le conseil d’administration peut créer des comités particuliers et

établir les régles relatives a leur fonctionnement. Le responsable de chacun de ces
comités est choisi par le conseil d’administration.

ARTICLE 43 RAPPORTS
Les comités particuliers doivent, sur demande, faire rapport de leur travail au conseil
d’administration.

ARTICLE 44 POUVOIRS

Les comités particuliers traitent des objets pour lesquels ils ont été formeés et ils
relévent du conseil d'administration.

CHAPITRE X_ AMENDEMENT ET DISSOLUTION

ARTICLE 45 AMENDEMENT

a) Le conseil d'administration peut adopter des réglements nouveaux, abroger ou
modifier ceux qui sont en vigueur, :

b) Ces amendements devront étre approuvés par cinquante pour cent (50%)(sauf si un
pourcentage supérieur est requis par la loij) des membres individuels et des
délégués des membres ordinaires présents a I'assemblée générale.

¢) Ces réglements sont effectifs jusqu'a la prochaine assemblée générale.

ARTICLE 46 l TION

a) La CORPORATION ne peut étre dissoute que par le vote du quatre cinquiéme
(4/5) des membres individuels et des délégués des membres ordinaires de la
CORPORATION présents A une assemblée générale spécialement convoquée
dans ce but par un avis de trente (30) jours, donné par écrit & chacun des
membres individuels et ordinaires;

b) Si ladissolution est votée, le conseil d'administration devra remplir aupres des
autorités publiques les formalités prévues par la loi;

¢) La liquidation des biens aprés des dettes sera dévolue & un autre organisme de
charité incorporé et exercant une activité analogue.




CHAPITRE X|_DISPOSITIONS FINANCIERES

ARTICLE 47

ARTICLE 48

ARTICLE 49

EFFETS BANCAIRES

Trois (3) personnes sont autorisées a signer les chéques, billets ou autres effets bancaires
de la CORPORATION en I'occurrence le président, le trésorier et le directeur général.

EMPRUNT

Le conseil d’administration peut, lorsqu'’il le juge opportun:

a
b)

©)

d)

Faire des emprunts de deniers sur le crédit de la CORPORATION.

Emettre des obligations ou autres valeurs de la CORPORATION et les donner en
garantie ou les vendre pour les prix et sommes jugés convenables.

Nonobstant les dispositions du Code Civil, hypothéquer, nantir ou mettre en gage
les biens mobiliers ‘ou immobiliers présents ou futurs de la CORPORATION pour
assurer le paiement de telles obligations ou autres valeurs, ou donner une partie
seulement de ces garanties pour les mémes fins et constituer 'hypothéque, le
nantissement ou le gage ci-dessus mentionné par acte de fidéicommis,
conformément aux articles 28 et 29 de la Loi sur les pouvoirs spéciaux des
corporations ou de toute autre maniére. |

Hypothéquer ou nantir les immeubles ou donner en gage autrement frappés
d’'une charge quelconque les biens meubles de la corporation ou donner ces
diverses espéces de garanties pour assurer le paiement des emprunts faits
autrement que par émission d’obligations, ainsi que le paiement ou 'exécution
des autres dettes, contrats et engagements de la CORPORATION.

FIN EM

Le conseil d’administration peut, s'il en juge la nécessité, procéder a des campagnes
de financement par voie de souscription publique ou autres.
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COMPTABLES AGREES
CHARTERED ACCOUNTANTS

RAPPORT DES VERIFICATEURS

Aux membres de
ASSOCIATION QUEBECOISE DES SPORTS EN FAUTEUIL ROULANT

Nous avons vérifié le bilan de 1’ASSOCIATION QUEBECOISE DES SPORTS EN FAUTEUIL
ROULANT au 31 mars 1992 et les états du surplus - opérations générales, du surplus -
projets spéciaux, du surplus immobilisé, des recettes et dépenses - opérations générales
ainsi que des recettes et dépenses - projets spéciaux pour l’exercice termin€ a cette date.
La responsabilité de ces états financiers incombe a la direction de 1’association. Notre
responsabilité consiste 4 exprimer une opinion sur ces états financiers en nous fondant sur
notre vérification.

Notre travail a été effectué conformément aux normes de vérification généralement
reconnues. Ces normes exigent que la vérification soit planifiée et exécutée de maniére a
fournir un degré raisonnable de certitude quant a I’absence d’inexactitudes importantes dans
les états financiers. La vérification comprend le contrdle par sondages des informations
probantes a 1’appui des montants et des autres éléments d’information fournis dans les états
financiers. Elle comprend également 1’évaluation des principes comptables suivis et des
estimations importantes faites par la direction, ainsi qu’une appréciation de la présentation
d’ensemble des états financiers. La vérification des recettes autres que les subventions n’a
porté que sur les montants enregistrés aux livres.

A notre avis, 4 I’exception de la limitation dans la vérification mentionnée au paragraphe
précédent, ces états financiers présentent fidélement, a tous égards importants, la situation
financiére de 1’organisme au 31 mars 1992, ainsi que les résultats de son exploitation pour

’exercice terminé i cette date selon les principes comptables généralement reconnus. Les
chiffres de 1’exercice précédent ont été préparés par une autre firme de comptables agréés.

COMPTABLES AGREES

Montréal,

Le 24 avril 1992

1415, RUE JARRY EST, BUREAU 420, MONTREAL (QUEBEC) H2E 1A7
TELEPHONE: (514) 376-4090 TELECOPIEUR: (514) 376-4099



ASSOCIATION QUEBECOISE DES SPORTS EN FAUTEUIL ROULANT
(Constituée selon la 3e partie de la Loi des compagnies du Québec)

BILAN

AU 31 MARS 1992

1992 1991
$ $
ACTIF
ACTIF A COURT TERME
Encaisse 45 513 349 153
Placements 410 000 -
Comptes a recevoir - note 3 10 935 4 000
466 448 353153
IMMOBILISATIONS - note 4 14 484 14 053
480 932 367 206
PASSIF
PASSIF A COURT TERME
Comptes a payer et frais courus 5 683 11 474
Fonds & administrer - note 5 18 708 10 559
24 391 22 033
AVOIR
SURPLUS - OPERATIONS GENERALES 439 647 331 120
SURPLUS - PROJETS SPECIAUX 2 410 -
SURPLUS IMMOBILISE 14 484 14 053
456 541 345 173
480 932 367 206
POUR LE CONSEIL D'ADMINISTRATION
Administratrice
Sujet au Rapport des vérificateurs
Administrateur daté du 24 avril 1992
Les notes afférentes et les tableaux annexés font partie intégrante des états financiers. )
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ASSOCIATION QUEBECOISE DES SPORTS EN FAUTEUIL ROULANT
SURPLUS - OPERATIONS GENERALES

POUR L’EXERCICE TERMINE LE 31 MARS 1992

1992 1991
_ $ $
SOLDE AU DEBUT DE L'EXERCICE 331 120 243 657
Excédent des recettes sur les dépenses de 1’exercice 108 527 87 463
SOLDE A LA FIN DE L'EXERCICE 439 647 331 120
SURPLUS - PROJETS SPECIAUX
POUR L’EXERCICE TERMINE LE 31 MARS 1992
1992 1991
$ $
SOLDE AU DEBUT DE L’EXERCICE ' ; S -
Excédent des recettes sur les dépenses de I’exercice 2 410 -
SOLDE A LA FIN DE L'EXERCICE 2 410 -

Sujet au Rapport des vérificateurs
daté du 24 avril 1992

Les notes afférentes et les tableaux annexés font partie intégrante des états financiers.



ASSOCIATION QUEBECOISE DES SPORTS EN FAUTEUIL ROULANT

SURPLUS IMMOBILISE

POUR L’EXERCICE TERMINE LE 31 MARS 1992

1992 1991
$ $
SOLDE AU DEBUT DE L'EXERCICE 14 053 4 383
Acquisition d’immobilisations pour 1’exercice 4 206 9670
Amortissement de 1’exercice (3 775) s
SOLDE A LA FIN DE L'EXERCICE 14 484 14 053

Sujet au Rapport des vérificateurs
daté du 24 avril 1992

Les notes afférentes et les tableaux annexés font partie intégrante des états financiers.

4
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ASSOCIATION QUEBECOISE DES SPORTS EN FAUTEUIL ROULANT
RECETTES ET DEPENSES - OPERATIONS GENERALES

POUR L’EXERCICE TERMINE LE 31 MARS 1992

Budget Réel
$ $

RECETTES
Cotisations des membres 1 000 1 349
Intéréts 23 000 29 365
Subventions 18 000 38 098
Durkin 96 000 107 817
Zukin 2 000 36153
Remboursement : 2 000 7 595
Dons de particuliers 200 805
Dons d’entreprises 1 000 657
Frais d’inscriptions — 860
Projets 7 000 7 095
Autres 1 800 553
GWE - Tableau 11 113 000 292 158
265 000 522 505

DEPENSES
Salaires - Tableau 1 55 800 62 279
Administration - Tableau 2 : 34 000 31 623
Vie associative et déplacements - Tableau 3 16 000 15 104
Basket ball - Tableau 4 45 000 46 961
Athlétisme - Tableau 5 45 000 36 407
Rugby - Tableau 6 25 000 25 958
Autres sports - Tableau 7 4 000 5.582
Levée de fonds - Tableau 8 20 000 29151
Communication - Tableau 9 15 000 13 479
GWE - Tableau 11 - 147 434
259 800 413 978
EXCEDENT DES RECETTES SUR LES DEPENSES DE L’EXERCICE 5 200 108 527

Les notes afférentes et les tableaux annexés font partie intégrante des états financiers.



ASSOCIATION QUEBECOISE DES SPORTS EN FAUTEUIL ROULANT
RECETTES ET DEPENSES - PROJETS SPECIAUX

POUR L’EXERCICE TERMINE LE 31 MARS 1992

Budget Réel
$ $
RECETTES
Projets spéciaux - Tableau 10 - 32 393
DEPENSES
Projets spéciaux - Tableau 10 . 29 983
EXCEDENT DES RECETTES SUR LES DEPENSES DE L’EXERCICE - 2 410
EXCEDENT DES RECETTES SUR LES DEPENSES
OPERATIONS GENERALES ET PROJETS SPECIAUX 5 200 110 937

Sujet au Rapport des vérificateurs
daté du 24 avril 1992

Les notes afférentes et les tableaux annexés font partie intégrante des états financiers.
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ASSOCIATION QUEBECOISE DES SPORTS EN FAUTEUIL ROULANT

NOTES AUX ETATS FINANCIERS

AU 31 MARS 1992

NOTE 1 = STATUT ET NATURE DES ACTIVITES

L’ASSOCIATION QUEBECOISE DES SPORTS EN FAUTEUIL ROULANT est depuis le 19 septembre
1983, le nouveau nom donné 4 I’Association québécoise des sports pour personnes
quadriplégiques, laquelle fut incorporée selon les dispositions de la Partie III de la Loi sur les
compagnies du Québec. Les objets pour lesquels I’organisme est constitué sont les suivants:

1. Regrouper les clubs sportifs pour personnes en fauteuil roulant au Québec;
2. Agir comme pivot pour I’ensemble des intéréts et activités des membres;

3. Collaborer avec les différents intervenants du sport pour une concertation commune.

NOTE 2 CONVENTIONS COMPTABLES
Les principales conventions comptables adoptées par 1’organisme sont les suivantes:

Immobilisations
Les immobilisations sont enregistrées au colt et amorties aux taux annuels suivants:

Ordinateur et matériel informatique a un taux de 30% dégressif
Mobilier de bureau sur 10 ans linéairement

Surplus immobilisé
Le surplus immobilisé représente la valeur nette des immobilisations comprises dans 1’actif.
Ce surplus a été créé afin de pouvoir reconnaitre comme dépenses les achats d’immobilisa-
tions effectués dans chaque exercice. De cette fagon, le surplus d’opérations est le montant
réel accumulé y compris les dépenses en immobilisations.

L’amortissement établi vient diminuer les immobilisations et le surplus immobilisé, et
n’affecte donc que le bilan.

Services rendus par les bénévoles
L’ Association a pour politique d’omettre la valeur des services rendus sans rétribution par
les bénévoles, lesquels services doivent étre considérés comme partie intégrante des activités
de la corporation. Pour le présent exercice, il est impossible d’évaluer les services fournis
gratuitement par les bénévoles. Si une évaluation monétaire avait €té possible, ce montant
~ aurait été appliqué aux postes de revenus et dépenses appropries.

Les notes afférentes et les tableaux annexés font partie intégrante des états financiers. 7



ASSOCIATION QUEBECOISE DES SPORTS EN FAUTEUIL ROULANT

NOTES AUX ETATS FINANCIERS

NOTE 3 COMPTES A RECEVOIR

Intéréts
Levée de fonds - Durkin

NOTE 4 IMMOBILISATIONS

Matériel informatique
Mobilier de bureau

NOTE 5 FONDS A ADMINISTRER

AU 31 MARS 1992

1992 1991
$ $
6 935 -
4 000 4 000
10 935 4 000
1992 1991
Amortissement Valeur Valeur
Coiit accumulé nette nette
$ $ $ $
12 603 3210 9 393 8 397
5 656 565 5 091 5 656
18 259 3. 775 14 484 14 053

Les fonds a administrer proviennent des bourses gagnées par les athlétes moins les sommes qui

leur ont été accordées.

Les notes afférentes et les tableaux annexés font partie intégrante des états financiers.
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ASSOCIATION QUEBECOISE DES SPORTS EN FAUTEUIL ROULANT
NOTES AUX ETATS FINANCIERS

AU 31 MARS 1992

NOTE 6 CHIFFRES COMPARATIFS
Les chiffres de 1’exercice financier terminé le 31 mars 1991 et dont le surplus accumulé sert
de départ aux présents €tats financiers, ont été préparés par une autre firme de comptables

agréés. Ces chiffres donnés pour fins de comparaison, ont ét€ modifiés pour tenir compte de
la nouvelle présentation.

NOTE 7 EVOLUTION DE LA SITUATION FINANCIERE

L’état de 1’évolution de la situation financiére n’a pas été prépar€, car il n’apporterait aucun
renseignement pertinent a la lecture de ces états financiers.

Sujet au Rapport des vérificateurs
daté du 24 avril 1992

Les notes afférentes et les tableaux annexés font partie intégrante des états financiers. 9



RUGBY

Championnat provincial

Du nouveau cette année, le premier championnat provincial a eu lieu en avril & Trois-Rivieres. Les trois
équipes de la province étaient représentées et c’est finalement 1’équipe de Québec qui a remporté les
honneurs, suivie de 1’équipe héte de Trois-Riviéres et Montréal fermait la marche avec la troisieéme place.

Equipe provinciale
Cette saison, 1’équipe du Québec a participé, sous la gouverne de son nouvel entraineur André Asselin, &
quatre tournois: Toronto

Boston

Dallas

Défi Sportif ‘92

Apreés un début de saison laborieux en terme de nombre de joueurs, 1’année s’est bien terminée avec une
deuxiéme place au Défi Sportif ‘92.

Membres de la commission

Il a été suggéré, lors de la derniere réunion de la commission, qu’il y ait, au sein de celle-ci, une
représentation des arbitres et une de 1’équipe du Québec. Cette proposition a été acceptée a 1’'unanimité
par les membres de la commission.

Cette nouvelle composition ne peut que s’avérer bénéfique pour tous puisque chaque groupe pourra étre
informé adéquatement, par le biais de leur représentant, des renseignements pertinents a leurs activités au

sein de la ligue.

fhan, Bunonbuou




6+ RUGRY

DEPENSES
4000—06-01 HONORAIRES ENTRAINEURS
4000-06-02 CAMPS D’ENTRAINEMENT
4000-06-03 CHAMPIONNAT CANADIEN
4000-06-04 TOURNOI DALLAS
4000-06-05 TOURNOI TORONTO
4000-06-06 FRAIS LOCATION PLATEAU
4000-06-07 FRAIS D!ARBITRAGE
4000-06-08 CLINIGUES ET COLLOGUES
4000-06—09 EQUIPEMENT SPORTIF
4000-06-10 REUNIONS DE LA COMMISSION
4000-06-11 CHAMPIONNAT PROVINCIAL
4000-06-12 AUTRES
4000-06-13 DEPLACEMENTS
4000-06-14 SAN DIEGO
4000-06-15 TOURNOI BOSTON

TOTAL RUGBY

AQSFR
Revenus Dépenses
Période du 91/04/01 au 92/03/31

DU 91-04 AU 92-03

* & 4 & & & & & & o

SPBBLILLEYE

-

3
2832828%%8%8382%%2

:

23

)
g

FERIODE CUMULATIVE—————

DU 21-04 AU 9203

2,500.00
833.64
619.80

8,326.09

4,179.16

1,747.40

1,226.20

«00

1,450.18
298,08
180.00
155.09

1,676.55
866.60

1,6898.77

25495156

%)

00
83,64
380.20

2,926.09
1,679.16
2,052.60

273.80
800.00
650.18
451.92
320,00

44,91
323.45
133.40
398,77

957456

VARTANCE

~

XY

100.0
111.2
62.0
154.2
167.2
46.0
8L.7

181.3
39.7
36.0
7745
83.8
86.7

124.6

103.8



BASKET-BALL

Bonjour a tous,
Voici une autre assemblée générale annuelle et avec celleci I’heure des bilans qui arrive.

La saison 1991-92, f{it malgré tout une bonne année pour le basket-ball. Lorsque j’écris malgré tout,
c’est que cette année les clubs de partout ont dii vivre avec la crise économique (Eh! oui encore elle!!!) et
faire des restrictions budgétaires drastiques qui pour plusieurs, ont mis leur existence en péril. Et comme
c’est souvent le cas dans les situations critiques d’autres problémes sont ressortis et pour ne nommer que
lui, le probléme de recrutement, autant au niveau des joueurs qu’au niveau des bénévoles.

Pour en revenir aux points positifs qui eux ont été nombreux, notons entre autres, la qualification des
Gladiateurs de Montréal pour la Finale canadienne de la L.C.B.ER., la 3e place de I’équipe du Québec
au Championnat national, la présence d’un club de femmes au sein de la Ligue canadienne, la 1ére place
des Bull Dogs d’ Adaptavie au Championnat provincial, la qualification de 2 joueuses et 2 joueurs sur les
équipes nationales qui se rendront 2 Barcelone; Chantal Benoit, Héléne Simard, Jim Enright et Reginald

Goodman.

Je m’en voudrais de ne pas souligner le travail accompli par les Kamikazes et Junisport dans le
développement de notre sport chez les jeunes, ce qui a permis a I’AQSFR d’étre trés bien représentée a
une compétition internationale a Toronto. Il faut aussi souligner la présence de 10 équipes sur une
possibilité de 14 au Championnat provincial qui se tenait en Abitibi, ce qui prouve que lorsque la
solidarité est 13, nous pouvons déplacer des clubs en région et aider par le fait méme des équipes qui sont
moins favorisées par leur situation géograhique. En 1993 le Championnat provincial aura lieu a
Longueuil en collaboration avec I’A.R.L.P.H.R.S. et son directeur régional, Lloyd Feeney.

Pour 1992-93, la commission aura pour réle de développer un plan d’action afin d’aider les clubs de
partout au Québec a étre mieux “équipés” pour faire face a toutes les situations. Elle mettra un accent sur
le développement chez les femmes et chez les “juniors” tout en continuant d’encourager la poursuite vers

I’excellence.

En terminant j’aimerais remercier tous les athlétes et les bénévoles qui permettent & notre commission de
se développer et d’étre de plus en plus solide.

Basketballement votre

Andrée Bois
Représentante de 1a commission basket-ball



AQSFR
Revenus Dépenses
Période du 91/04/01 au 92/03/31

BUDGET PERIODE CUMULATIVE——————— VARIANCE
I 91-04 AU 9203 DU 91-04 AU 92-03 (%) )
*4. BASKET-BALL
DEPENSES
4000—04—01 HONORAIRES ENTRAINEUR 1,500.00 1,500.00 +00 100.0
4000-04-02 CAMPS D’ENTRAINEMENT 2,500.00 1,001.19 1,498.81 40.0
4000-04—03 CHAMPIONNAT PROVINCIAL 1,000.00 1,251.18 ( 251.18 ) 125.1
4000-04-04 CHAMPIONNAT CANADIEN 9,000.00 9,735.24 755.24 ) 108.4
4000-04—05 TOURNOI EDHMONTON 7,000,00 10,00 64990.00 .1
4000-04—06 CWBL 4,000.00 871.79 3,128,214 21.8
4000-04-07 COMPETITION INTER. 2,000.00 2,149.80 ( 149,80 ) 107.5
4000—04—09 EQUIPEMENT 1,000.00 2,780.62 ( 1,780.42 ) 278.1
4000-04-10 DEVELOPPEMENT 8,000.00 15,133,946 ( 7:132.96 ) 189.2
4000-04-11 REUNION DE LA COMMISSION 4,000,000 2,197.07 1,802.93 54.9
4000-04-13 LOCATION DE PLATEAUX 50000 991.63 ( 491.43 ) 198.3
4000-04-14 JUNIOR ESFOIRS 1,500.00 6,215,275 { 4,715.25 ) 414.4
( 1,170.17 ) 490.1

4000-04-15 AUTRES 300,00 1,470.17

TOTAL BASKET BALL - 45,000,00 46,960.80  ( 1,960.80 ) 104.4




ATHLETISME



AQSFR
Revenus Dépenses
Période du 91/04/01 au 92/03/31

BULGET PERIODE CUMULATIVE:
U 91-04 AU 92-03 DU 91-04 AU 92-03

%5.1 ATHLETISHE

DEPENSES
4000-05-01 HONORAIRES ENT. CHEF 3,000.00 1,500.00 )
I SOUS-TOTAL 1,500.00 3,000,00 ( .+ 1,500.00) 200,0
| RENCONTRES INTERNATIONALES
4000-05-02 CHAMPIONNAT DU MONDE 8,000,00 4,600,00 1,400.00 82.5
4000-05-03 CHAMPTONNAT NATIONAL E.U. 2,000.00 543,74 1,456.26 272
| N e 1,50000 300.00 1,200.00 20,0
SOUS-TOTAL 11,500,00 7,443, 74 4,056.26 64.7
CHAMPTONNAT CANADIEN
4000-05-05 CHAMPIONNAT CAN. PISTE 2,000.00 1,249.00 751.00 62,5
4000-05-06 CHAMPIONNAT CAN. MAR. 5,000,00 3,892,99 1,107.01 779
4000-05-07 CHAMP.CAN. 10 KM. 3,000.00 2,788.06 211.94 92.9
4000—05-08 CHAMP.CAN« JR. INT. 1,500.00 00 1,500.00
S0US-TOTAL 11,500.00 7,930.05 3,569.95 £9.0
\
COMPETITIONS INVITATIONS : : |
4000-05-09 JEUX FORESTIERS 4,000,00 5,336,31  ( 1,336,31 ) 133.4
4000-05-10 EQUIPE DE GUEBEC 5,500,00 3,489,93 2,010.,07 63.5
4000-05-11 MARATHON DETROIT 2,500,00 830,00 1,670.00 3.2
4000-05-12 COURSE AU GUEBEC 1,000,00 500,00 500400 50.0
4000-05-13 REUNION DE LA COMMISSION 1,000.,00 393,14 676,86 32.3
4000—05-14 CAMP D’ENTRAINEMENT 1,000,00 00 1,000.00
4000-05-15 EQUIPEMENT 2,500.00 iy b 7 S 211,72 ) 108.5
4000~05-16 COMMUNICATION 2,000,00 3,927.88 ( 1,927.88 ) 19644
4000-05-17 CLINIQUES ET COLLOGUES 1,000,00 914,06 85,94 91.4
SOUS-TOTAL 20,500,00 18,033.04 2,466.96 88.0

TOTAL ATHLETISME 45,000.00 34,406.83 8,593.17 80.9




RAPPORT DU PRESIDENT

Soumis lors de I’Assemblée générale annuelle de I’AQSFR tenue a Montréal, le dimanche 23 aoiit 1992.

I1 s’est écoulé un peu moins de 10 mois depuis notre derniére assemblée générale annuelle. Cette
situation n’a rien d’anormal ou d’irrégulier. C’est plutdt un effort pour rapprocher la tenue de cet
événement important de la fin de notre dernier exercice financier... comme le précise nos réglements.
Evidemment il semble qu’il ne soit pas toujours facile de se conformer 4 cette exigence.

D’entrée de jeu, il m’apparait raisonnable d’écrire que I’AQSFR a su, au cours de cette derniére année,
rencontrer 1’ensemble de ses objectifs au niveau de ses programmes, augmenter sa visibilité dans certains
domaines et continuer d’offrir un service professionnel et de qualité a la trés grande majorité de ses
membres. Un bilan global que je pourrais qualifier de positif méme si je suis bien conscient que tout n’a

pas été parfait pour autant.

Je laisserai le soin aux permanents, aux administrateurs selon leur secteur de compétence et aux dirigeants
des différentes commissions sportives de vous tracer un bilan détaillé des projets dans lesquels I’AQSFR
a pu étre impliqué. Il est clair cependant que ce n’est pas le travail qui manque et il vaut la peine, au
moins une fois par année, de s’arréter et de constater que I’AQSFR a énormément cheminé au cours des
quelques cinq derniéres années.

Cette derniére année a vu 1’addition de nouveaux visages au sein du conseil d’administration et il faut se
réjouir de ce fait. Il va sans dire que plus une association se développe et progresse, plus le nombre
d’obstacles et la complexité de certains problémes risquent d’augmenter et, a ce titre, il importe de
s’adjoindre toutes les compétences nécessaires.

Encore une fois et c’est un point que j’ai soulevé dans le rapport du président de 1’année derniere,
1’excellence de nos athlétes en fauteuil roulant et de nos programmes a continué d’étre un fait marquant ou
si vous préférez une marque de commerce. Le Québec a été une figure dominante autant sur le scéne
nationale qu’internationale et il s’est méme fait le maitre d’oeuvre de quelques événements majeurs. Il
faut se réjouir de tous ces succs et en donner le plein crédit aux athlétes, aux entraineurs et 4 toute notre
équipe de bénévoles.

Puisque nous sommes a 1’aube des Jeux paralympiques de Barcelone et que, sous peu, de nombreux
athlétes québécois en fauteuil roulant, membres de 1’équipe canadienne, s’envoleront vers cette
destination, il est permis de réver un peu et de penser qu’apres tout, le travail de cette derniére année
n’aura pas été vain. Je sais que vous vous joindrez a moi pour leur souhaiter la meilleure chance

possible... et surtout la chance de ne pas étre jugé par un officiel du Brésil.

Certains dossiers comme en particulier le recrutement, le développement régional et 1’émergence de
nouveaux sports ont occupé au cours de cette derniére année une partie de plus en plus importante de nos
discussions et de nos actions. Il ne saurait &tre question de parler de continuité et d’excellence sans la
reléve et je tiens i remercier bien sincerement les adminstrateurs et les bénévoles qui n’ont pas hésité a
relever le défi et A investir du temps et de 1’énergie a ce chapitre. Par contre, il a ét€ bien malheureux de
constater que la survie méme de certaines activités sportives était menacée. A mon avis, il faudra finir par
accepter qu’avec un membership qui est et qui sera toujours limité, il devient virtuellement impossible de
soutenir un nombre élevé de sports quelque soit le budget disponible.




Toute la problématique du financement a continué de retenir notre attention au cours de ces 12 derniers
mois. Force est d’admettre que I’ensemble de notre programme de sollicitation est béti si vous me
permettez I’expression sur un tapis qui pourrait rapidement nous glisser sous les pieds ou sous les roues.
Je peux vous certifier pour 1’avoir vécu a une certaine époque, que de nombreuses heures précieuses sont
consacrées a ce seul item. L’année derniére a aussi vu son cortége, pour ne pas écrire corbillard, de
problémes, mais les mesures mises de 1’avant par le conseil d’administration, laissent présager un
meilleur contréle en particulier lorsque les différents contrats viendront a échéance. Qu’il me soit quand
méme permis de remercier nos permanents de ne pas avoir cédé a la panique et d’avoir toujours travaillé a
trouver les solutions nécessaires.

Chaque année passée 2 la présidence de I’ AQSFR m’apporte beaucoup de satisfaction et cette derniere n’a
pas fait exception 4 la régle. Cependant la nécessité de penser a la reléve vise aussi le poste que j’occupe
présentement et je vous exhorte a ne pas oublier cette réalité. C’est un secret de polichinelle et plusieurs
d’entre vous savez fort bien que je suis sur les rangs pour la présidence de la Fédération internationale de
sports en fauteuil roulant de Stoke-Mandeville. Advenant mon élection, vous comprendrez qu’il me sera
difficle de concilier ces deux taches.

Malgré les difficultés inévitables et inhérentes 4 toute association sportive, je persiste a croire que
I’ AQSFR a su relever le défi et livrer adéquatement la marchandise au cours de cette derniére année. Un
gros merci aux permanents, aux administrateurs, aux entraineurs, aux athlétes et aux nombreux
bénévoles pour votre support. Il serait difficile d’en demander plus & plusieurs d’entre vous.

Avec mes salutations les meilleures,

:bonaﬂ /Qoyer, prés.

Président, AQSFR.



RAPPORT DE LA PERMANENCE

C'est avec beaucoup d'enthousiasme que je vous présente le rapport de la direction générale. Comme &
chaque année, le délai de presque cinq mois entre la fin de 'année financiere et la date de I'assemblée me
place devant un choix. Comme toujours, j'ai rédigé ce rapport en tenant compte d'événements qui ont eu
lieu entre le 31 mars 1991 et le 31 juillet 1992.

Ce rapport se présentera sous six chapitres représentant les domaines d'activités de I'AQSFR qui sont:

1- Le développement sportif
2- Le financement

3- Les communications

4- Larégie

5- La représentation

6- La vie associative

g P Le développement sportif

La décision de 'AQSFR de promouvoir l'autonomie de chaque sport dans les choix de leurs destinées
semble étre la bonne. L'existence des commissions sportives assure une vie démocratique essentielle et
méme si les réunions n'ont pas été plus nombreuses que une ou deux par commission sportive cette
année, cela est plus symptomatique d'une satisfaction générale face au fonctionnement actuel que d'un
manque d'intérét face a la vie démocratique de I'Association. Les athlétes semblent généralement satisfaits
des réseaux de compétition auxquels ils ont participé suite a la planification de la derniére saison.

Les performances des équipes du Québec continuent de s'améliorer pour certains et de se maintenir pour
d'autres. Nous avons assuré 1'organisation de 12 cliniques cette année et enfin, au mois de septembre se
donnera une clinique de formation PNCE technique niveau 1 en basket-ball en fauteuil roulant. Le tennis
se porte 4 merveille, le nombres d'adeptes s'est accru depuis 1'année derniére et le niveau de performance
des meilleurs a suivi cette évolution.

Le développement junior est de plus en plus présent dans 1'esprit de nos bénévoles. 11 est certes triste de

constater 1'échec du camp d'initiation sportive que voulait organiser Junisport. Toutefois, ' AQSFR
entend s'engager fermement 1'année prochaine dans la mise sur pied d'un tel camp pour les jeunes.

BILAN SOMMAIRE DES ACTIVITES SPORTIVES 91-92

#athletes #joutes #cliniques #cliniques FEgquipe du Québec
courses arbitres d'initiation  # compétitions
BASKET-BALL 250 201 3 2 3
ATHLETISME 21 48 - 1 6
RUGBY 28 27 3 1 4

TENNIS 20 58 - 2 1




2 Financement

Le financement gouvernemental s'est grandement accru l'année derniére suite aux représentations' que
nous avons faites lors de I'évaluation de l'athlétisme, dans le cadre du programme de soutien au
développement de l'excellence.

Les campagnes de télémarketing, malgré un début d'année tumultueux, ont rapporté plus que prévu,
surtout en région ot la fin des hostilités a permis a la firme Zubis de nous remettre trois fois plus que le
montant initialement prévu.

Ainsi, une augmentation des subventions gouvernementales et des revenus générés par nos campagnes de
télémarketing, tant du c6té des dons que des ventes de coupons rabais, jumelée avec une gestion serrée
des dépenses, aura permis de réaliser un surplus 1'année derniére, malgré la récession.

L'AQSEFR a soutenu les différents clubs sportifs membres et les athlétes comme jamais auparavant et cela
tout en respectant des lignes de conduite claires ol personne ne peut parler de favoritisme. Ainsi malgré la
récession, la majorité des clubs membres a pu passer a travers la derni¢re saison sans trop de heurts.

35 Les communications

Voila certes un domaine ou 'AQSFR est en net progres.

A TI'interne, mentionnons la qualité du bulletin A Travers les Broches, qui n'a cessé de s'améliorer, ce qui
en fait un produit qui je crois, est trés apprécié des membres. De plus je pense que nous pouvons
prétendre que nos membres ont I'impression d'étre bien informés.

Du c6té externe, la couverture dans les médias écrits et électroniques nous a permis de faire connaitre nos
athleétes et leurs performances a la population en général et ainsi, modifier la perception que les gens ont
des personnes handicapées en général. Le nombre de parutions médias est impressionnant avec:

Quotidiens: 146

Hebdos: 58
Télévision: 35
Radio: 486

Ces chiffres relatent les apparitions recensées. Il est difficile pour nous de compiler tous les articles qui
passent dans les journaux régionaux et qui sont forts nombreux.

De plus, I'AQSFR contribue par un article sur le sport en fauteuil roulant, a chaque parution du bulletin
PARAQUAD de I'Association des paraplégiques du Québec (APQ) et nous collaborons réguliérement a la
revue de la Fédération d'athlétisme du Québec.

4. Régie

Notre réle de régie au Québec s'est étendu principalement a quatre sports cette année: 'athlétisme, le
basket-ball, la rugby et le tennis. Cette régie s'est exercée de fagon harmonieuse car a peu pres tous les
organismes membres ont respecté les réglements et modifications adoptés par les commissions. Nous
avons contribué 2 la coordination d'a peu pres tous les calendriers et tournois dans ces quatres sports.
Des critéres de sanctions devront sans doute étre établis par 'AQSFR a I'avenir.

La formation des officiels est certes un des points forts de I'AQSFR, grice i la généreuse implication de
Gilles Briére et de Tony Lapolla. Par contre, il nous faut absolument contribuer 2 une formation plus
adéquate de nos entraineurs dans la prochaine année.



5 Représentation

Depuis son arrivée au stade olympique, I'AQSFR a été trés active en terme de représentation aupres des
autres fédérations sportives; que I'on pense aux fédérations de tennis et d'athlétisme, avec qui nous
travaillons conjointement et de fagon de plus en plus réguliére. De plus, nous avons tenté d'augmenter
nos contacts avec les Associations régionales de loisirs pour personnes handicapées, afin d'obtenir une
meilleure collaboration en région. L'AQSFR a siégé sur un comité de ' AQLPH sur le développement
régional sportif, tout en maintenant une relation de concertation avec tout le réseau.

D'autre part, nous amorgons des projets d'activités conjointes avec I'Association des paraplégiques du
Québec, dont les membres représentent il ne faut pas I'oublier, les trois-quarts de notre membership.

Avec le MLCP, les relations sont cordiales tandis qu'avec I'Association canadienne, elles pourraient étre
qualifiées d'excellentes. Nous sommes toujours affiliés a Sports-Québec, ol notre illustre président siege
maintenant comme membre du conseil d'administration. Une seule ombre au tableau, notre dossier de
membership au RLQ qui n'a pas encore été réglé, mais cela ne semble pas causé de tort & court terme.

6. Vie associative

Nous avons assisté a une faible diminution du membership, en partie suite a la disparition de trois
équipes en basket-ball. Par contre il a légérement augmenté dans les autres disciplines. Ces disparitions
ne devraient pas étre trop dévastatrices si on tient compte du fait que cette tendance ne s'est pas
maintenue. On entrevoit méme une augmentation des participants I'année prochaine.

La satisfaction face aux services offerts par I'AQSFR apparait trés grande. Il y a certes toujours place a
amélioration, mais le sentiment général au Québec en est un de collaboration dans la promotion du sport
et cette ambiance transparait a tous les niveaux de développement.

Finalement il faut souligner la qualité du travail accompli par les employées de I'AQSFR. Leur
enthousiasme et leur efficacité au travail en font des partenaires indispensables, responsables de la qualité
des nombreuses réalisations de I'AQSFR cette année.

Perspectives d'avenir

Le processus de planification de ' AQSFR est actuellement en attente du cheminement de I'Association
canadienne de qui, sans vouloir copier le modele, nous désirons tout de méme connaitre les grandes
orientations avant de choisir les nétres. Nous espérons d'ici la fin de la prochaine année financiére et
suite aux Paralympiques, pouvoir dresser un plan de développement pour assurer une participation
québécoise plus nombreuse aux prochains grands Jeux.

L'année qui vient sera déterminante quant & nos choix de financement et nous devrons analyser a fond les
différentes alternatives qui s'offriront a nous: le ratio argent ramassé vs temps et argents investis, tout en
tenant compte des variables que nous jugerons importantes. Un débat de fond est & prévoir dans la
prochaine année au sein du Conseil d'administration. Mais surtout, nous devrons mettre sur pied des
mécanismes afin de planifier la facon dont nous allons financiérement réagir pour nous assurer de ne pas
accumuler des montants d'argent trop imposants, tout en ne créant pas d'attentes trop importantes de la
part de nos clubs et athlétes.

De plus I'AQSFR devra dans sa planification déterminer quels sports seront priorisés selon quels criteres
et quels nouveaux sports seront intégrés au sein des activités de 'AQSFR. :

Mais surtout il nous faut absolument continuer d'étre un organisme qui existe par et pour ses membres
afin de leur offrir les meilleurs services possibles, le plus adéquatement possible et de la fagon la plus

éq le possiblekpf)ur tis et 4 la grandeur du Québec.

It e oo
Guy Bertlg.vme, directeur général




