Association québécoise
des sports
en fauteuil roulant

ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE

1
lllllllll

1995

Cahier du
membre

Ordre du jour
Procés-verbal 1994
Rapports

Bilan financier 1994
Réglements généraux




Table des matiéeres -

L1
|[FEEEEEEENERN]
llllllllll
||||||

Conseil d'administration .............ccceeeveevemvveevennnee. 4
OPAre du JOUR e 5
Procés-verbal e AGA 1994 ..., 7/
Rapport du Président ............oeeeeeeeeeevveeeeeieeeeeenenns 13
Commission athlétiSme .......ccoeevvvevvvvveeeeeeeeeeevnnnnn. 14
Commission basketball —............ccooveeeeeeeeieeiinnnns I5
CommMUSSION TUGDY ..., 16
COMMISSION TENNIS  .oeeeeeeeeeeeeeeeeeiaeeeeeeee e 17
Rapport du directeur général ..........ccccoveveveeveennn.. I8
Modification aux réglements généraux ................. 21
Rapport financier 94-95,

Fondation ReNé MASSE ........vvvveeeevveeeeeeeeereeeeeeeannnns 23
Rapport financier 1994-95, AQSFR .....ovveeeer e 31
Reglements QENEIAUR ....asssasnsssninsnin i 43




CONSEIL D’ADMINISTRATION

Donald Royer
Jean-Paul Charlebois
Serge Raymond
Michel Racine

Gilles Briere

Héléne Simard
Richard Tétreault
Jean Lemonde
Paul Desjardins

PERSONNEL DE 'AQSFR

Guy Berthiaume
Nathalie Moreau
Caroline Bujold

Président

Vice-president

Secrétaire

Trésorier e président commission basketball
Administrateur délégué au CA

Administratrice ®® présidente, comité tennis
Administrateur ®e président commission athlétisme
Administrateur

Administrateur ®® président commission rugby

Directeur général
Responsable aux communications
Coordonnatrice technique

BENEVOLES DE L’AQSFR SIEGEANT SUR DIFFERENTS ORGANISMES

Jean Laroche

Héléne Simard

Michel Racine

Jean-Paul Charlebois
Tony Lapolla

Mario Perron

Serge Raymond
Donald Royer

@
& ASSEMBLEE GENERALE 1995

Vice-président haute-performance — section canadienne
d’athlétisme

Membre du CA, Fédération québécoise de tennis

Vice-président aux finances, Association canadienne
de basket-ball en fauteuil roulant

représentant québécois — conseil d'administration de '’ACSFR
Membre du comité technique rugby, ISMWSF

Représentant de I'Est — section canadienne de tennis ACSFR
Membre du comité de discipline de 'ACSFR

président, Fédération internationale des sports en fauteuil roulant
(ISMWSF)

membre du conseil d’administration de Sports-Québec
Président, Conseil québécois Handisport (CQH)

..4..




—
.

© ® N © o B W N

@ N o O & LN = O

Ordre du jour *
ASSEMBLEE GENERALE DE ’'AQSFR &
Samedi 10 septembre 1995

Ouverture de l'assemblée

Election du président et du secrétaire d'assemblée

Vérification du droit de vote

Vérification du quorum

Adoption de I'ordre du jour

Lecture et adoption du procés-verbal du 20 aoiit 1994

Rapport du président

Rapport des présidents de commissions sportives

Rapport du directeur général

Modification aux réglements généraux

Rapport financier de la Fondation René Massé, au 31 mars 1995
Rapport financier AQSFR, au 31 mars 1995

Nomination d'une firme de vérification

Election d'un (e) président (e) et d'un (e) secrétaire d'élections
Procédures d'élections des administrateurs

Dévoilement du résultat du scrutin

Affaires nouvelles

Levée de l'assemblée
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Procés-verbal

Assemblée générale annuelle de
I'Association québécoise des sports en fauteuil roulant
Samedi le 20 aout 1994

1
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OUVERTURE DE L’ASSEMBLEE:
Donald Royer ouvre I'assemblée. Il souhaite la bienvenue aux participants et a toutes les
personnes présentes a |'assemblée générale de I'AQSFR. La réunion est ouverte a18H40.

ELECTION DU PRESIDENT ET DE LA SECRETAIRE D'ASSEMBLEE:

Il est proposé par Claude Brunet que Donald Royer agisse comme président
d'assemblée et que Nathalie Moreau agisse comme secrétaire.

Appuyé par Gérard Créte

Adopté a I'unanimité.

VERIFICATION DU DROIT DE VOTE:

Le président d'assemblée demande & ceux qui ne sont pas membres de I'AQSFR de
s'abstenir de voter et demande si tous les participants ayant droit de vote ont bien regu leur
carton.

VERIFICATION DU QUORUM:

Le président vérifie et constate qu'il y a quorum (22 votants).

ADOPTION DE L’'ORDRE DU JOUR:
André Ducharme propose d'adopter I'ordre du jour avec les modifications suggérées.

Appuyé par Marc Desjardins
Adopté a I'unanimité.
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6- LECTURE ET ADOPTION DU PROCES-VERBAL DE L’ASSEMBLEE GENERALE
ANNUELLE DU 11 SEPTEMBRE 1993:

Gérald Créte propose |'adoption du procés-verbal de I'’Assemblée générale annuelle de
1993.

Appuyé par Alain Roy
Adopté a 'unanimité.

7- RAPPORT DU PRESIDENT:

Donald présente un résumé de son rapport, inclus dans le cahier du membre.

Il est proposé par Jean-Guy Paré de recevoir le rapport du président tel que
présenté.

Appuyé par Michel Racine
Adopté a I'unanimité.

8- RAPPORT DES COMMISSIONS SPORTIVES:
Athlétisme: Richard Tétreault, président de la commission, présente son rapport.

Basket-ball: en |'absence de Michel Racine, président de la commission, c’est Jean
Lemonde qui présente le rapport.

Rugby: Paul Desjardins, nouveau président de la commission, présente le rapport.
Tennis: En I'absence d’Héléne Simard, Eric Tanguay présente le rapport.

Il est proposé par Claude Brunet de recevoir les rapports de chacune des commis-
sions, tels que présentés.

Appuyé par Eric Tanguay
Adopté a I'unanimité.
9. RAPPORT DE LA PERMANENCE

Il est proposé par Marc Desjardins de recevoir le rapport de la permanence, tel que
présenté.

&
& ASSEMBLEE GENERALE 1995 oo 8 oo

| |
sessesssscssocsscosssssososssssoscsssssascssosssnssssssssans
4



Appuyé par Claude Brunet
Adopté a I'unanimité.

10- FONDATION RENE MASSE:

11-

12-

Guy présente le transfert qui a été opéré en créant la Fondation René Masse.
Monique Lefebvre demande si un rapport des activités de la Fondation sera présenté
dorénavant lors des prochaines assemblées générales. Le président assure que ce sera

effectivement le cas.

Il est proposé par André Ducharme que I'assemblée générale entérine la création
de la Fondation René Massé et le transfert d'argent de ' AQSFR a cette fondation.

Appuyé par Michel Racine
Adopté a I'unanimité.

BILAN FINANCIER AU 31 MARS 1994:

En I'absence de Jean Lemonde, trésorier, le directeur général Guy Berthiaume présente et
explique le rapport financier pour I'année se terminant au 31 mars 1994.

L'assemblée est saisie desimpactsfinanciersimportants occasionnés par le non renouvellement
du contrat que nous avions avec un de nos promoteurs, J. Durcan, et des raisons qui ont motive

les administrateurs & mettre un terme a cette entente.

Il est proposé par Gilberte Pagé d'adopter le bilan financier 1993-94, tel que vérifié
par la firme Gosselin et Associés.

Appuyé par Claude Brunet
Adopté a I'unanimité.
NOMINATION DU VERIFICATEUR:

Il est proposé par Monique Lefebvre de reconduire la firme Gosselin et Associes
comme firme de vérification.

Appuyé par Jean-Paul Charlebois
Adopté a 'unanimité.
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13- ELECTION D’UN PRESIDENT ET D'UN SECRETAIRE D’ELECTIONS:

Il est proposé par Gilles Briére que Guy Berthiaume et Nathalie Moreau
agissent respectivement comme président et secrétaire d’'élections.

Bruno Léger et Robert Deschénes agiront comme scrutateurs en cas de scrutin.

Appuyé par Gérald Créte
Adopté a 'unanimité.

Donald rappelle que trois administrateurs sont en élections: Gilles Briere, Jean Lemonde et
Donald Royer. Il lit I'article ayant trait & ce sujet dans les reglements généraux.

14- PROCEDURES D’ELECTIONS DES ADMINISTRATEURS:

Le président d'élections déclare la période de mise en candidature ouverte.

Jean-Paul Charlebois propose

Claude Brunet propose
Claude Brunet propose
Monique Lefebvre  propose
Marc Desjardins propose
Claude Brunet propose
Eric Tanguay propose

Donald Royer
Gilles Briéere
Jean Lemonde
Tony Lapolla

Eric Tanguay
Monique Lefebvre
Claude Brunet

Gérald Créte propose de fermer la période de mise en candidature;

Appuyé par Jean-Guy Baril

Adopté a I'unanimité.

15- MISE EN ELECTIONS DES ADMINISTRATEURS:

Claude Brunet
Monique Lefebvre
Eric Tanguay
Tony Lapolla
Jean Lemonde
Gilles Briére
Donald Royer

@
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refuse
refuse
refuse
refuse
accepte
accepte
accepte
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15- DEVOILEMENT DU SCRUTIN:

Comme il y a trois candidatures pour trois postes, les trois candidats sont €lus par

acclamation.
/‘tw\‘ //X PSRN —— /M
présiflent d'élections secretalre d'élections

16- AFFAIRES NOUVELLES:

a) Financement
Guy souléve la suggére de consulter les membres, pour connaitre les politiques et souhaits
des athlétes sur le type de financement. Un questionnaire sera envoyé aux athletes a ce

sujet.

b) Félicitations & Jean Laroche pour son Prix 3M, a titre d’entraineur canadien de I'annee,
en sport individuel.

17- LEVEE DE L’ASSEMBLEE:

Le président remercie I'assemblée pour son travail.

Jean Laroche propose la levée de I'assemblee.

Appuyé par Marc Desjardins
Adopté a I'unanimité.

Yol Jor

RNathalie Moreau 20 aolt 1994
Secrétaire d'assemblée
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Rapport du
PRESIDENT Donald Royer

Méme si le milieu sportif vit des
bouleversements de toutes sortes et semble
plus souvent qu'autrement voguer de
coupures en coupures, il ne m'apparait pas
du tout exagéré de mentionner que I'AQSFR
a su maintenir le cap cette demiére année et
s'en tirer de fagon respectable dans
I'ensemble de ses programmes et activites.

Je m'empresse de rendre tout de suite
hommage a notre équipe de permanents,
aux différents présidents des commissions
sportives, auxmembres du conseil d'adminis-
tration, a nos entraineurs et a tout ce précieux
réseau de bénévoles. A mon avis, la clé du
succes réside dans le travail constant et
efficace de ces individus et cette derniére
année ne fait pas exception a la régle.

La contribution de nos athlétes mérite
également d'étre reconnue. L'excellence
sportive représente a bien des égards une
mesure qui ne trompe pas et il faut se réjouir
des succés des uns et des autres. Cet
aspect m'apparait d'autant plus important
que le nombre de médailles se «<monnaye»,
influence les campagnes de financement et
garde au sport en fauteuil roulant une bonne
partie de sa crédibilité. Evidemment, le prix
a payer peut parfois apparaitre élevé, mais il
y a aussi des bénéfices et des retombées
positives. Je persiste a croire qu'ultimement,
I'AQSFR en sort gagnante.

Cette demiére année nous a certainement

mEER
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montré qu'au-dela du bilan positif, il y avait
encore beaucoup de travail & faire et de
nombreux problemes a solutionner. Je pense
entre autres:

e 2 lintégration de nos membres dans le
cadre des Jeux du Québec;

¢ 2 larestructuratioan des organismes de
sports pour personnes handicapees;

e aux campagnes de financement qui
manifestent certains signes d'es-
souflement;

e aux disciplines qu'il faut prioriser en
fonction d'un membership qui sera
toujours limité;

® au développement sous toutes ses
formes, mais en particulier celui dans les
régions éloignées.

Il existe et il faut bien le reconnaitre, de
nombreux défis pour les mois et les années
a venir.

Il serait risqué de spéculer sur ce que
I'avenir nous réserve, mais ces dernieres
années nous ont clairement démontré toute
l'importance de garder I'athléte au coeur de
nos préoccupations etil ne faudra pas perdre
de vue cetobjectif. Je pense qu'a ce chapitre
I'AQSFR n'a pas failli & la tache.

Qu'il me soit permis, en terminant ce bref
rapport, de remercier bien sincérement ceux
et celles qui, de prés ou de loin, ont cru en
nos athlétes et n'ont pas hésité a apporter
une contribution, si modeste soit-elle. [
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Rapport de la
Athlétisme

Le compte a rebours des Jeux paralympiques
d'Atlanta est bel et bien lancé. La course aux
standards, en vue des sélections sur |'équipe
canadienne de1996, a été le sujet par excel-
lence cet été sur les pistes québécoises
d'athlétisme. Des standards, qui soit dit en
passant, seront tres difficiles a atteindre
(certains représentent 93% du record du
monde!), devront étre réalisés avant juin 96.
Certains athlétes ont donc di mettre les
bouchées doubles en vue d'atteindre ces
objectifs durant I'été 1995.

Surla scéne mondiale, les Championnats du
monde d'athlétisme ont retenu l'attention: sept
Québécois sélectionnés (50% de I'équipe
canadienne) et une récolte abondante de
médailles: 20 sur le total de 29 recueillies par le
Canada. Le Canada termine donc premier en
athlétisme en ce qui conceme le nombre de
médailles d'or avec 16. Il est a noter que 36
pays étaient inscrits.

Cette récolte québécoise était d'autant plus
importante qu'elle a permis & Marc Quessy,
André Viger, Jacques Martin, Chantal Petitclerc
et Diane Roy, d'obtenir les pré-requis envue de
l'obtention d'un Brevet A de Sports-Canada
(810$ par mois pendant deux ans). Elle aura
aussi permis a Dean Bergeron et André
Beaudoin d'atteindre les pré-requis pour un
Brevet B (685$ par mois pendant un an).

L'événement le plus couru de I'été en
athlétisme fut les Championnats du monde de
Goteborg, en Suéde. Chantal Petitclerc et
Diane Roy nous ont bien représentés au 800m
démonstration chez les femmes, terminant

respectivement 2e et Ge.
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Sur la scéne canadienne, il faut signaler la
nomination de Jean Laroche a l'exécutif de la
section d'athlétisme, au poste de responsable
du dossier de la haute performance. Un atout
majeur et indispensable a l'approche des
Paralympiques. Une ombre au tableau par
contre, les budgets réduits de I'Association
canadienne: beaucoup de taches autrefois
exécutées par les permanents sont aujourd'hui
reléguées aux bénévoles.

Sur la scéne québécoise, il faut mentionner
I'excellent travail de I'équipe de Guy Berthiaume,
au niveau du budget de I'Association. Le cahier
de priorisation des projets de chacune des
commissions aura permis de mettre en paralléle
le travail effectué par chacun et de rendre plus
objective et équitable la répartition de |'argent
disponible.

Il faudra maintenant s'attaquer aux revenus
que génére chacune des sections, enremettant
le boni du programme de soutien a I'excellence
aux sections concernées.

Il serait par ailleurs souhaitable de créer une
table ou les quatre présidents de commissions
pourraient échanger et communiquer entre eux.
Les sections sportives sont le coeur de
I'Association. |l faut créer une dynamique en-
core plus forte entre les commissions pour que
I'Association continue de progresser.

Il faut trouver ensemble des mécanismes
pour faire face aux réductions de budgets, aux
taches de plus en plusimportantes demandées
au personnel de I'Association.

Il s'agit d'étre créatif, d'agir en administrateur
responsable et de parfois mettre de I'eau dans
son vin... -




Rapport de la

basket-ball

T S

commission

Michel Racine, président

il
ot

Bonjour a tous!

Nous sommes al'aube d'une nouvelle saison,
une saison qui va débuter surune note positive,
car la Ligue de I'Est va renaitre de ses cendres,
avec deux équipes de la Céte-Nord et deux a
Québec. Voyons-nous lales effets secondaires
de la tenue d'un championnat provincial en
région?

La derniére saison nous a apporté a certains
moments des sentiments positifs et a d'autres,
des sentiments plutét amers ou tristes. Les
points positifs de la saison ont été sans aucun
doute dans mon esprit, la tenue des Finales de
la Ligue canadienne de basket mini et junior a
Montréal. Encore une fois, 'AQSFR a su mon-
trer tout son savoir-faire dans l'organisation
d'événements de cette envergure. Félicitations
a Marie-Josée et son comité pour leur travail
remarquable. Il faut mentionner la performance
des équipes québécoises, soit |'équipe junior
du Québec qui a terminé en deuxieme position
dans un match chaudement disputé, et la belle
victoire des P'tits Glads en finale du mini.

Les aspects négatifs de la saison ont sans
aucun doute été la contre-performance de
I'équipe des Jeux du Canada et la quatriéme
place de I'équipe du Québec sénior au cham-
pionnat canadien.

La contre-performance de I'équipe du
Québec au Championnat canadien peut étre
attribuée au fait que notre programme n'est
pas aussi fort que dans l'ouest canadien. Je
crois que si nous voulons un jour dominer la
scene canadienne, on doit prendre
dés cette année une nouvelle orien-
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tation avec notre programme.

En terminant au sujet de I'équipe du Québec,
j'aimerais remercier Guy Berthiaume, qui depuis
les quatre derniéres années a été |'entraineur
de I'équipe du Québec. Guy a su donner a
I'équipe une certaine crédibilité sur la scéne
canadienne et tous les membres de I'équipe et
de la commission lui disent merci.

Comme vous le savez sans doute, les Jeux
du Canada accueillait le basketball en fauteuil
roulant pour la premiére fois dans leur pro-
grammation. Quel spectacle pour les gens de
Jasper! Le Québec a pris la quatriéme place,
non pas a cause du manque de travail des
entraineurs ou des joueurs, mais plutdt par
malchance dans un tournoi des plus serrés. On
se donne rendez-vous dans quatre ans!

L'analyse que je fais de la saison 94-95 est
tout de méme positive. Malgré les coupures
dans notre budget, nous avons réalisé la plupart
de nos projets. Que nous réserve 95-967 Et
bien, d'abord un championnat canadien en mai
a Montréal, deux cliniques PNCE, une équipe
féminine qui nous revient en force, des ligues
plus fortes, peut-étre du minibasket a Québec,
une nouvelle équipe dans la région de Trois-
Riviéres, et surtout, un programme visant a
développer des entraineurs pour l'avenir du
basket au Québec.

En terminant, je voudrais féliciter, aunomde
la commission, tous les athletes en tennis eten
athlétisme, qui ont su performer au courant de
I'été, a la hauteur de leur talent.

Bonne saison a tous!

®
ASSEMBLEE GENERALE 1995 &




Rapport de la commission

rugby

Paul Desjardins, président

L'année quivient de se terminer se résume
en quelques mots: rugby, rugby, rugby.

En effet, une saison des plus occupées,
tant sur le terrain que dans les salles de
réunions.

L'équipe du Québec consolide ses forces
et termine deuxiéme de la Ligue nord-est
américaine. Au Championnat canadien, elle
s'est classée seconde derriere la Colombie-
Britannique, malgré des effectifs réduits au
minimum.

Nouveauté au niveau du développement:
un roulement de 14 joueurs durant la saison.
L'entraineur a pu effectivement donner de
I'expérience a plusieurs nouveaux joueurs au
sein de son équipe, en introduisant deux
recrues a chacun des tournois. Formule ap-
préciée de tous et qui favorise le dévelop-
pement de plusieurs joueurs élites, tout en
gardant l'intérét tout au cours de la saison.

En ce qui concerne la ligue provinciale,
nous avons consolidé nos acquis avant de
vivre |'expansion de 95-96. Les efforts et
énergies ont finalement porté fruit.

Pour la saison qui vient, nous verrons trois
nouvelles équipes se produire dans la Ligue,
ce qui portera le nombre de clubs & huit. C'est
une augmentation appréciable de 40%, tant
en nombre de joueurs qu'en nombre de
matchs. De plus, deux autres équipes sont en
formation actuellement et devraient faire leur

@
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entrée dans la Ligue dés |'an prochain.

En conséquence, la Ligue établira avant le
début de la saison 95-96, un camp de forma-
tion pour tous les joueurs, entraineurs, classifi-
cateurs et arbitres, afin que tout le monde ait
les mémes informations et puisse ainsi créer
une homogénéité dans la philosophie que le
rugby veut se donner, a tout le moins dans ses
grandes lignes.

Pour une deuxiéme année consécutive, le
Championnat de la Ligue aété un franc succes.
Les organisateurs ont fait un trés bon travail,
donnant de la couleur a la fin de saison.
Succés pour Montréal, un défi pour Trois-
Riviéres qui aura le Championnat 95-96.

On ne peut passer sous silence la bonne
performance de I'équipe du Québec de la
Classique 3.5 du Défi sportif. Une deuxieme
place cette année, et un tournoi fort apprécié
des participants quireviendraen 1996. Somme
toute, un bon travail tout au long de la saison
qui rapportera beaucoup pour cette année.

Je profite de l'occasion pour remercier
tous les collaborateurs et collaboratrices qui
font que le rugby grandit et prend la place qui
lui revient. Merci a tous les participants «<hors
terrain»: sans eux, nous ne pourrions évoluer
aussi rapidement.

Une évaluation positive qui fait en sorte de
motiver nos troupes pour 1995-96.

Sportivement vétre !




Rapport de la commission

tennis

Héléne Simard, présidente

' 4

Pour le tennis en fauteuil roulant québécois, la
saison qui s'achéve s'est avérée trés stimulante et ce,
pour plusieurs raisons. Voici les principales:

Depuis février, plus de huit tournois ont été
organisés au Québec, dont un <régional», donnant
davantage de points au classement canadien. Ces
événements ont permis au 35 joueurs québécois de
tennis en fauteuil roulant de compétitionner a une
fréquence quasi réguliere de février a aolt 95.
Malheureusement, il y a eu quelques déceptions,
comme I'annulation du volet tennis du Défi sportif
ainsi que I'annulation de la classe fauteuil roulant dans
le cadre d'un tournoi & St-Jean-sur-Richelieu (raison:
nombre insuffisant de participants).

De plus, mentionnons quetout aulong del'année,
certains athlétes québécois participent a différents
tournois ameéricains et européens (a leurs frais) afin
d'acquérir de I'expérience et ainsiaméliorer leur niveau
de jeu. Ces activités ont des conséquences positives
sur I'ensemble des joueurs du circuit québécois.

Par ailleurs, le Championnat provincial qui se
déroulait pourla premiére fois a Québec, était organise
par|'Association régionale de tennis en fauteuil roulant
de cette région. La couverture médiatique fut
extraordinaire; en fait, tous les médias en ont parié.
De plus, avec prés de 1500.00$ en bourses, Philippe
Laroche comme président d'honneur, d'excellents
collaborateurs (Adaptavie, Ville de Québec) et
différents autres aspects positifs, nous pouvons
affirmer que ce cinquiéme championnat provincial fut
une réussite. Seule ombre au tableau: seulement 19
athlétes se sont inscrits.

Le Championnat canadien qui se déroulait a
Repentigny dans le cadre des Internationaux juniors,
a lui aussi été couronné de succes. Quelques 24
athlétes, les meilleurs au Canada, des commanditaires
intéressants, collaborateurs et bénévoles en grand
nombre, sont des éléments qui expliquent pourquoi
nous songeons maintenant a organiser cet événement
sportifen 1996, pour une seconde année consécutive.
Je me dois de souligner que les permanents de
I'AQSFR sont en grande partie responsables de la

réussite de ce 10e Championnat
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canadien. Bravo a toute I'équipe.

Au niveau international, la Coupe du monde par
équipe qui se déroulait a Roermond en Hollande du 7
au 15 aolt demier, est sGrement |I'événement a
souligner. Deux athlétes québécois (Mario Perron et
moi-méme) sur un total de cing joueurs, faisaient
partie de la délégation canadienne. Les hommes ont
terminé 13e sur 32 pays, alors que les femmes ont
terminé 11e sur 16. Une bonne performance, si on
tient compte du fait qu'il s'agissait d'une premiére
présence féminine canadienne a cet évenement
d'envergure et de grande qualité, qui rassemblait les
meilleurs joueurs de tennis en fauteuil roulant au
monde.

Cette année, avec toute cette activité, le tennis
en fauteuil roulant a fait de grands pas et connu une
visibilité médiatique jusqu'alors inégalée au Québec.
Mentionnons entre autres la démonstration ou Mario
Perron a échangé avec Grant Connell devant 7 000
personnes & Montréal, dans le cadre de I'Omnium
Du Maurier en juillet demier.

Malgré ce vent positif, beaucoup reste a faire
pour développer le tennis en fauteuil roulant a son
plein potentiel au Québec. Les défis: augmenter le
nombre de joueurs québécois (plus de femmes auss,
faire venir de |'expertise extérieure afin d'améliorer les
joueurs et entraineurs du circuit québécois, instaurer
une compétition accréditée par la fédération
internationale afin d'accueillir au Québec des joueurs
de différents pays. A ce propos, je sais déja que
plusieurs joueurs de France, de Suisse et des Etat-
Unis seraient trés intéressés. Enfin, il faut transmettre
le goiit du tennis a d'autres régions jusqu'a présent
absentes du circuit (Cote-Nord, Saguenay, Bas St-
Laurent, etc...)

Comme vous voyez, tout reste a batir dans cette
discipline encore nouvelle au Québec. Mais les défis
qui s'offrent a la commission québécoise ne sont
qu'autant de sources de motivation, d'autant plus que
l'on peut compter sur des complices comme la
Fédération québécoise de tennis quid'année enannee,
_n'a cessé de démontrer son appui.

Merci a tous ces complices.

&
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Rapport du

directeur général .

L'année financiere 1993-1994 s'est
achevée sous le signe d'un certain
soulagement face au redressement finan-
cier qui s'annongait et sous le signe du défi,
devant le dynamisme et la volonté de nos
membres de voir se développer les
différentes disciplines sportives que régit
I'AQSFR.

Sur le plan financier, nous pouvons
conclure que d'une part, nous avons su
contrdler efficacement nos dépenses et
trouver d'autres sources de financement, en
remplacement du contrat que nous avions
avec John Durcan et qui nous rapportait plus
de 100 000$ de revenus annuellement.

Des ententes que nous avons établies
avec deux promoteurs (Soveco et Parasport)
nous ont permis de nous insérer dans deux
nouveaux marchés des levées de fonds, a
savoir les gratteux et les kiosques dans les
endroits publics. Non seulement ces
campagnes nous ont permis de diminuer de
25 000$ la ponction budgetée a méme les
avoirs de la Fondation René Massé, mais
elle nous ont laissé entrevoir avec un certain
enthousiasme ['année en cours.

Par ailleurs, tout n'est pas rose dans le
milieu de la levée de fonds. La campagne
avec la Coopérative des policiers de la CUM
s'est avérée un échec et les campagnes de
télémarketing semblent souffrir d'un certain
essouflement, que ce soit pour la vente
d'articles promotionnels ou la sollicitation

(]
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pour les dons. Le marché se fait de plus en
plus compétitif. Il est important de souligner
I'expérience qui a été tentée avec une
campagne de publipostage et qui, méme si
elle ne s'est pas avérée désastreuse sur le
plan financier, n'a pas réellement laissé
entrevoir un potentiel intéressant pour un
organisme comme le nétre.

Finalement, soulignons qu'a tous les
postes budgétaires sauf celui des levées de
fonds, les dépenses 94-95 ont été moindres
que celles de 1993-94. Cette constatation
est le signe d'une saine gestion etde mesures
de contrdle efficaces. On peut facilement
expliquer I'augmentation des dépenses en
levées de fonds, en raison des différentes
expériences tentées pour diversifier nos
sources de revenus.

Je laisserai les présidents des différentes
commissions sportives faire le bilan des
activités de leur discipline respective.
J'aimerais toutefois souligner qu'ilest somme
toute trés positif de voir de quelle fagon et
avec quel dynamisme les bénévoles des
différentes commissions assurent la gestion
de leur discipline.

Il est important de souligner la grande
collaboration qui existe avec les deux
fédérations sportives qui nous apportent un
soutien trés apprécié pour régir le tennis et
I'athlétisme. Dans le méme ordre d'idées, il
est trés encourageant de voir les fédérations
de natation et de voile qui nous informent




régulierement de la performance de leurs
athletes handicapés ou des demandes
qu'elles regoivent pour offrir des activités
d'initiation a la voile par exemple.

Sur une note moins positive, soulignons
que les clubs de hockey en luge n'ont pas
renouvelé leur membership cette année.
Cette discipline semble souffrir d'un manque
de participants et d'équipes.

Durant la derniére année financiére, le
conseil d'administration s'est réuni a six re-
prises. Les commissions sportives ont
continué leurs opérations et la commission
tennis en est maintenant a un an et demi
d'existence. Elle est donc ala veille de se voir
reconnaitre officiellement un poste au sein
du conseil d'administration de 'AQSFR.

Le membership de I'Association s'est ac-
crude fagonimportante enraison del'arrivée
de nouveaux clubs de basket, rugby, et la
formation de deux associations de tennis.

Cette année nous avons accueilli une
nouvelle coordonnatrice technique en la
personne de Caroline Bujold, suite au départ
de Bruno Léger.

Pourlereste, les employés sontdemeurés
les mémes et accomplissent leurs taches
avec toujours autant de professionnalisme
etd'intérét. Beaucoup de dossiers n'auraient
pu cheminer sans la grande collaboration de
tous et un climat de travail favorisant I'échan-
ge et I'entraide.

Rapport du directeur
général

Sur le plan des communications et de la
promotion, le sport en fauteuil roulant n'a
jamais été aussi visible partout a la grandeur
du Québec, que ce soit par les articles de
journaux, par des conférences de presse ou
par I'entremise des différents promoteurs,
qui tout en orchestrant des campagnes de
levées de fonds, promouvoient notre logo,
nos athlétes et nos activités.

En conclusion, le sport en fauteuil roulant
se porte bien, 'AQSFR se défend bien elle
aussi et vise |'équilibre budgétaire d'ici deux
ans.

Un climat de confiance et de travail entre
les bénévoles du conseil d'administration,
des commissions sportives et les perma-
nents, est garant d'une performance de
qualité sur tous les plans.

Je me permets de remercier tous les
bénévoles qui oeuvrent a I'essor des sports
en fauteuil roulant, pour leur temps et leur
disponibilité.

Mais surtout, il est important de ne pas
oublier limmense travail accompli par le
personnel de I'AQSFR qui offre toujours du
travail de qualité avec un souci de répondre
aux demandes de tous les membres et de
tousnos bénévoles. Je tiens a vous remercier
pour votre souplesse, et votre grand esprit
de collaboration.

Merci Nathalie, Caroline, Sabrina et
Marcel.

&
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Proposition d’amendement aux
réglements généraux

Il est proposé par le conseil d'administration

de modifier 'article 6 des réglements généraux
de la facon suivante (ajout de I'encadré):

ARTICLE 6: MEMBRE INDIVIDUEL
Le membre individuel de la CORPORATION est:

a) toute personne portant un intérét au développement du sport en fauteuil
roulant et reconnue pour son expérience et sacompétence particuliére. Elle
doit étre proposée par deux (2) membres ordinaires ou individuels, étre
acceptée par le conseil d'administration et acquitter sa cotisation annuelle; »

AJOUT PROPOSE:

ou
b) tout administrateur en fonction ou sortant de charge.

« Le membre individuel a droit de vote aux assemblées générales de la
CORPORATION. »

@
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Rapport financier
Fondation René Massé

au 31 mars 1995
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FONDATION RENE MASSE DU QUEBEC
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Sommaire

RAPPORT DES VERIFICATEURS

ETATS FINANCIERS
Bilan
Surplus accumulé
Recettes et dépenses

Notes aux états financiers

Gosselin+Associés



Gosselin%Associés

COMPTABLES AGREES
CHARTERED ACCOUNTANTS

RAPPORT DES VERIFICATEURS

Aux Administrateurs de la
FONDATION RENE MASSE DU QUEBEC

Nous avons vérifi€ le bilan de la FONDATION RENE MASSE DU QUEBEC, au 31 mars
1995, ainsi que les états du surplus accumulé et des recettes et dépenses de 1’exercice
initial terminé a cette date. La responsabilité de ces états financiers incombe i la
direction de I’organisme. Notre responsabilité consiste & exprimer une opinion sur
ces états financiers en nous fondant sur notre vérification.

Notre vérification a été effectuée conformément aux normes de vérification
généralement reconnues. Ces normes exigent que la vérification soit planifiée et
exécutée de maniére a fournir un degré raisonnable de certitude quant i 1’absence
d’inexactitudes importantes dans les états financiers. La vérification comprend le
contrdle par sondages des €léments probants & 1’appui des montants et des autres
€léments d’information fournis dans les états financiers. Elle comprend également
I’évaluation des principes comptables suivis et des estimations importantes faites par
la direction, ainsi qu’une appréciation de la présentation d’ensemble des états
financiers.

A notre avis, ces états financiers présentent fidélement, 2 tous égards importants, la
situation financiére de I’organisme au 31 mars 1995, ainsi que les résultats de son
exploitation pour I’exercice initial terminé a cette date selon les principes comptables
généralement reconnus.

/jma@ubf&d‘ém

Gosselin et Associés
Société en nom collectif
Comptables agréés
Montréal,

Le 15 juin 1995 1

1415, RUE JARRY EST. BUREAU 420, MONTREAL (QUEBEC) H2E 1A7
TELEPHONE: (514) 376-4090 TELECOPIEUR: (514) 3764099



FONDATION RENE MASSE DU QUEBEC
(Constituée selon les Lois du Québec)

BILAN

AU 31 MARS 1995

ACTIF
ACTIF A COURT TERME
Placements a court terme - note 2
Intéréts courus a recevoir
PASSIF
PASSIF A COURT TERME
Don 2 un organisme affilié
AVOIR
SURPLUS ACCUMULE
POUR LE CONSEIL D’ADMINISTRATION
Administrateur
Administrateur

Les notes afférentes et annexées aux états financiers font partie intégrante des états financiers.

475 717
17 034
492 751

50 000

442 751
492 751

Sujet au Rapport des Vérificateurs
daté du 15 juin 1995

[3®]
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FONDATION RENE MASSE DU QUEBEC
SURPLUS ACCUMULE

POUR L’EXERCICE INITIAL TERMINE LE 31 MARS 1995

3
SOLDE AU DEBUT DE L’EXERCICE -
Excédent des recettes sur
les dépenses de 1’exercice 442 751
SOLDE A LA FIN DE L’EXERCICE 442 751

Sujet au Rapport des Vérificateurs
daté du 15 juin 1995

3 Les notes afférentes et annexées aux états financiers font partie intégrante des états financiers.



FONDATION RENE MASSE DU QUEBEC

RECETTES ET DEPENSES

POUR L’EXERCICE INITIAL TERMINE LE 31 MARS 1995

$
RECETTES
Dons d’un organisme affilié 483 084
Intéréts sur dépots a terme 21 590
Autres revenus de placement 13 077
517 51
DEPENSES
Dons a un organisme affilié 75 000
EXCEDENT DES RECETTES SUR
LES DEPENSES DE L’EXERCICE 442 751

Sujet au Rapport des Vérificateurs
daté du 15 juin 1995

Les notes afférentes et annexées aux états financiers font partie intégrante des états financiers.
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FONDATION RENE MASSE DU QUEBEC
NOTES AUX ETATS FINANCIERS

AU 31 MARS 1995

NOTE 1 STATUT ET NATURE DES ACTIVITES

La FONDATION RENE MASSE DU QUEBEC a été incorporée en vertu de la Partie III de la Loi
sur les Compagnies du Québec le 26 janvier 1993.

Les objets pour lesquels la corporation est constituée, sont les suivants.
A des fins purement sociales et sans intention de gain pécuniaire pour ses membres:

favoriser I’intégration et 1’épanouissement des personnes handicapées en fauteuil roulant,
en faisant auprés d’eux la promotion de la pratique du sport et de I’activité physique;

soutenir le développement de la recherche dans le domaine du sport et de I’activité
physique chez les personnes handicapées en fauteuil roulant;

promouvoir la formation et le perfectionnement des personnes oeuvrant dans le milieu du
sport et de I’activité physique chez les personnes handicapées en fauteuil roulant;

pour les fins plus haut mentionnées, recevoir des dons, legs et autres contributions de
méme nature en argent, en valeurs mobiliéres ou immobiliéres, administrer de tels dons,
legs et contributions; organiser des campagnes de souscriptions dans le but de recueillir
des fonds pour des fins charitables;

les objets ne permettent pas cependant aux souscripteurs ou leurs ayants droit, de
recouvrer sous quelque forme que ce soit, I’argent qu’ils auront versé a la corporation;

la corporation doit utiliser ses revenus a des fins charitables seulement, notamment, mais
sans restriction ni limitation, pour fournir I’aide financiére qu’elle juge nécessaire. Les
montants versés le seront 4 méme les revenus de la corporation. Celle-ci pourra cependant
employer ses ressources autres que les revenus et intéréts aux fins susdites, si elle y est
autorisée par plus de soixante-quinze pour cent (75 %) des membres réunis en assemblée
générale spéciale convoquée a cette fin et votant sur telle autorisation.

5 Les notes afférentes et annexées aux états financiers font partie intégrante des états financiers.



FONDATION RENE MASSE DU QUEBEC

NOTES AUX ETATS FINANCIERS

AU 31 MARS 1995

NOTE 2 PLACEMENTS TEMPORAIRES

$
Caisse Populaire Beloeil
Certificat de dépdt a terme, 6 %,
échéant le 8 avril 1995 75 000
Certificat de dépét a terme, 7,75 %,
échéant le 8 avril 1996 123 409
Certificat de dépdt a terme, 6,9 %,
‘ échéant le 8 avril 1995 119 232
} Fonds mutuels
Corporation Financiére MacKenzie
(valeur marchande 104 128 $) : 109 608
Gestion Financiére Talvest
(valeur marchande 48 267 $) 48 468
475 717

NOTE 3 EVOLUTION DE LA SITUATION FINANCIERE

L’état de I’évolution de la situation financiére n’a pas été préparé car il n’apporterait aucun
renseignement pertinent a la lecture des états financiers.

Sujet au Rapport des Vérificateurs
daté du 15 juin 1995

Les notes afférentes et annexées aux états financiers font partie intégrante des états financiers. 6
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ASSOCIATION QUEBECOISE DES SPORTS EN FAUTEUIL ROULANT

RAPPORT FINANCIER ANNUEL

AU 31 MARS 1995
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COMPTABLES AGREES
CHARTERER ACCOUNTANTS

RAPPORT DES VERIFICATEURS

Aux membres de
ASSOCIATION QUEBECOISE DES SPORTS EN FAUTEUIL ROULANT

Nous avons vérifi€ le bilan de I’ ASSOCIATION QUEBECOISE DES SPORTS EN FAUTEUIL
ROULANT, au 31 mars 1995, ainsi que les états du surplus - opérations générales, du
surplus - projets spéciaux, du surplus immobilisé, des recettes et dépenses -
opérations générales et des recettes et dépenses - projets spéciaux pour 1’exercice
terminé a cette date. La responsabilité de ces états financiers incombe & la direction
de ’association. Notre responsabilité consiste & exprimer une opinion sur ces états
financiers en nous fondant sur notre vérification.

Notre travail a été effectué conformément aux normes de vérification généralement
reconnues. Ces normes exigent que la vérification soit planifiée et exécutée de
maniére a fournir un degré raisonnable de certitude quant a I’absence d’inexactitudes
importantes dans les états financiers. La vérification comprend le contrble par
sondages des éléments probants a 1’appui des montants et des autres éléments
d’information fournis dans les états financiers. Elle comprend également 1’évaluation
des principes comptables suivis et des estimations importantes faites par la direction,
ainsi qu’'une appréciation de la présentation d’ensemble des états financiers. La
vérification des recettes autres que les subventions n’a porté que sur les montants
enregistrés aux livres. 2

A notre avis, a I’exception de la limitation dans la vérification mentionnée au
paragraphe précédent, ces états financiers présentent fidélement, a tous égards
importants, la situation financiére de I’organisme au 31 mars 1995, ainsi que les
résultats de son exploitation pour 1’exercice terminé a cette date selon les principes
comptables généralement reconnus.

Gosselin et Associés
Société en nom collectif
Comptables agréés
Montréal,

Le 24 mai 1995 ‘ 1

1415, RUE JARRY EST, BUREAU 420, MONTREAL (QUEBEC) H2E 1A7
TELEPHONE: (514) 376-4090 TELECOPIEUR: (514) 376-4099



ASSOCIATION QUEBECOISE DES SPORTS EN FAUTEUIL ROULANT
(Constituée selon la 3e partie de la Loi des compagnies du Québec)

BILAN

AU 31 MARS 1995

| 1995 1994
‘ $ $
ACTIF
ACTIF A COURT TERME
Encaisse = S5 105
Placements L - 30 000
Comptes a recevoir - note 3 53 000 4 073
53 000 39 178
IMMOBILISATIONS - note 4 5 896 13 135
58 896 52.313
PASSIF
PASSIF A COURT TERME
Découvert de banque 413 -
Comptes a payer et frais courus 14 128 7231
Fonds 4 administrer - note 5 2 841 6 841
Revenus reportés 21 477 10 547
38 859 24 619
AVOIR
SURPLUS - OPERATIONS GENERALES 9 669 9 482
SURPLUS - PROJETS SPECIAUX . 4 472 50787
SURPLUS IMMOBILISE 5 896 13 135
20 037 27 694
58 896 52 313
POUR LE CONSEIL D’ADMINISTRATION
Administratrice
Sujet au Rapport des vérificateurs
Administrateur daté du 24 mai 1995

Les notes afférentes et les tableaux annexés aux états financiers font partie intégrante des états financiers.
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ASSOCIATION QUEBECOISE DES SPORTS EN FAUTEUIL ROULANT
SURPLUS - OPERATIONS GENERALES

POUR L’EXERCICE TERMINE LE 31 MARS 1995

1995 1994
$ $
SOLDE AU DEBUT DE L’EXERCICE 9 482 532 263
Excédent des recettes (dépenses) sur
les dépenses (recettes) de I’exercice 187 (522 781)
SOLDE A LA FIN DE L’EXERCICE 9 669 9 482

SURPLUS - PROJETS SPECIAUX

POUR L’EXERCICE TERMINE LE 31 MARS 1995

1995 1994
$ $
SOLDE AU DEBUT DE L’EXERCICE 5077 5 339
Excédent des dépenses sur

les recettes de 1’exercice (605) . (262)
SOLDE A LA FIN DE L’EXERCICE 4 472 5077
Sujet au Rapport des vérificateurs
daté du 24 mai 1995

3 Les notes afférentes et les tableaux annexés aux états financiers font partie intégrante des €tats financiers.




ASSOCIATION QUEBECOISE DES SPORTS EN FAUTEUIL ROULANT

SURPLUS IMMOBILISE

POUR L’EXERCICE TERMINE LE 31 MARS 1995

1995 1994
$ $
SOLDE AU DEBUT DE L’EXERCICE 13 135 15 543
Acquisition d’immobilisations pour 1’exercice - 2 196
Amortissement de 1’exercice (7 239) (4 604)
SOLDE A LA FIN DE L'EXERCICE 5 896 13 135

Sujet au Rapport des vérificateurs
daté du 24 mai 1995

Les notes afférentes et les tableaux annexés aux états financiers font partie intégrante des états financiers.
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ASSOCIATION QUEBECOISE DES SPORTS EN FAUTEUIL ROULANT

RECETTES ET DEPENSES - OPERATIONS GENERALES

POUR L’EXERCICE TERMINE LE 31 MARS 1995

RECETTES

Cotisations des membres
Intéréts

Subventions

Dons

Fondations

Frais d’inscriptions
Projets

Remboursements de taxes
Publicité

Autres

Levées de fonds - note 6

DEPENSES

Ressources humaines - Tableau
Administration - Tableau

Vie associative et déplacements - Tableau
Communication et promotion - Tableau
Commissions sportives - Tableau

Levée de fonds - Tableau

EXCEDENT DES RECETTES (DEPENSES) SUR LES
DEPENSES (RECETTES) AVANT POSTE EXCEPTIONNEL

POSTE EXCEPTIONNEL

Transfert de placements - Fondation René-Massé

EXCEDENT DES RECETTES (DEPENSES) SUR
LES DEPENSES (RECETTES) DE L’EXERCICE

1995

1 750
1681
40 160
3 786
61 220

23 836
1482

8 976
483 263

1994

626 154

1299
28 961
44 140

2159

350

1 340
21:713

1303

2 081
432 856

110 540
21 462
12 691
12 865

125 858

342 551

536 202

114 748
28 347
23 895
14 568

157 135

237 206

625 967

575 899

187

(39 697)

(483 084)

187

(522 781)

Les notes afférentes et les tableaux annexés aux états financiers font partie intégrante des états financiers.



ASSOCIATION QUEBECOISE DES SPORTS EN FAUTEUIL ROULANT
RECETTES ET DEPENSES - PROJETS SPECIAUX

POUR L’EXERCICE TERMINE LE 31 MARS 1995

1995 1994
$ $

RECETTES

Projets spéciaux - Tableau 44 117 34 808
DEPENSES

Projets spéciaux - Tableau 44 722 35 070
EXCEDENT DES DEPENSES SUR
LES RECETTES DE L’EXERCICE (605) (262)
EXCEDENT DES RECETTES (DEPENSES) SUR LES DEPENSES
(RECETTES) OPERATIONS GENERALES ET PROJETS SPECIAUX (418) (523 043)

Sujet au Rapport des vérificateurs
daté du 24 mai 1995
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Les notes afférentes et les tableaux annexés aux états financiers font partie intégrante des états financiers.
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NOTE 1

NOTE 2

ASSOCIATION QUEBECOISE DES SPORTS EN FAUTEUIL ROULANT
NOTES AUX ETATS FINANCIERS

AU 31 MARS 1995

STATUT ET NATURE DES ACTIVITES

L’ASSOCIATION QUEBECOISE DES SPORTS EN FAUTEUIL ROULANT est depuis le 19 septembre
1983, le nouveau nom donné a I’Association québécoise des sports pour personnes
quadriplégiques, laquelle fut incorporée selon les dispositions de la Partie ITI de la Loi sur
les compagnies du Québec. Les objets pour lesquels I’organisme est constitué sont les
suivants:

1. Regrouper les clubs sportifs pour personnes en fauteuil roulant au Québec;
2. Agir comme pivot pour I’ensemble des intéréts et activités des membres;

3. Collaborer avec les différents intervenants du sport pour une concertation commune.

CONVENTIONS COMPTABLES
Les principales conventions comptables adoptées par 1’organisme sont les suivantes:

Immobilisations
Les immobilisations sont enregistrées au coiit et amorties aux taux annuels suivants:

Ordinateur et matériel informatique sur 3 ans linéairement
Mobilier de bureau sur 10 ans linéairement
Surplus immobilisé )
Le surplus immobilisé représente la valeur nette des immobilisations comprises dans
Pactif. Ce surplus a été créé afin de pouvoir reconnaitre comme dépenses les achats
d’immobilisations effectués dans chaque exercice. De cette fagon, le surplus d’opérations
est le montant réel accumulé y compris les dépenses en immobilisations.

L’amortissement établi vient diminuer les immobilisations et le surplus immobilisé, et
n’affecte donc que le bilan.

Services rendus par les bénévoles
L’ Association a pour politique d’omettre la valeur des services rendus sans rétribution par
les bénévoles, lesquels services doivent étre considérés comme partic intégrante des
activités de la corporation. Pour le présent exercice, il est impossible d’évaluer les
services fournis gratuitement par les bénévoles. Si une évaluation monétaire avait été
possible, ce montant aurait été appliqué aux postes de revenus et dépenses appropriés.

Les notes afférentes et les tableaux annexés aux états financiers font partie intégrante des états financiers.



NOTE 3

NOTE 4

NOTE 5

ASSOCIATION QUEBECOISE DES SPORTS EN FAUTEUIL ROULANT

NOTES AUX ETATS FINANCIERS

AU 31 MARS 1995

COMPTES A RECEVOIR

1995 1994
$ $
Fondation René-Massé 50 000 -
C.W.S.A. - 3 548
Intéréts - ’ 325
Championnat canadien junior 1 000 -
Levée de fonds - Zubis 2 000 -
53 000 4 073
IMMOBILISATIONS
1995 1994
Amortisse-
ment Valeur Valeur
Coiit accumulé nette nette
3 $ $ $
Matériel -
informatique 20 025 17 525 2 500 9174
Mobilier de bureau 5 656 2 260 3 396 3 961

25 681 19 785 5 896 13 135

FONDS A ADMINISTRER

Les fonds & administrer proviennent des bourses et commandites gagnées par les athlétes
moins les sommes qui leur ont été accordées.

Les notes afférentes et les tableaux annexés aux états financiers font partie intégrante des états financiers.
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ASSOCIATION QUEBECOISE DES SPORTS EN FAUTEUIL ROULANT
NOTES AUX ETATS FINANCIERS

AU 31 MARS 1995

NOTE 6 LEVEES DE FONDS

1995 1994
$ $
Durcan - 48 000
G.W.E. 346 424 341 223
Soveco 69 443 -
Parasport 9472 _ -
Zubis 35416 43 633
Théroux publiposte 19 430 -
Glynn Coop 3078 -
483 263 432 856

NOTE 7 CHIFFRES COMPARATIFS

Les chiffres de 1’exercice financier terminé le 31 mars 1994, donnés pour fins de
comparaison, ont ét¢ modifiés pour tenir compte de la nouvelle présentation.

NOTE 8 EVOLUTION DE LA SITUATION FINANCIERE

L’état de I’évolution de la situation financiére n’a pas été préparé, car il n’apporterait aucun
renseignement pertinent a la lecture de ces états financiers.

Sujet au Rapport des vérificateurs
daté du 24 mai 1995

9 Les notes afférentes et les tableaux annexés aux états financiers font partie intégrante des états financiers.
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CHAPITRE | _DISPOSITIONS GENERALES

ARTICLE 1

ARTICLE 2

ARTICLE 3

NOM

La présente association est connue et désignée sous le nom de “I'Association québécoise des
sports en fauteuil roulant”. Pour les fins des présents réglements, I'’Association est désignée par
le mot “CORPORATION".

SIEGE SOCIAL

Le siége social est situé a Montréal ou a telle adresse civique que peut déterminer le conseil
d'administration de la CORPORATION.

BUTS ET OBJECTIFS

La CORPORATION poursuit les objectifs suivants:

a) Promouvoir le développement du sport en fauteuil roulant pour 'amélioration de la qualité de
vie des personnes ayant un handicap physique;

b) Offrir un lien de collaboration et d’harmonisation avec les organismes ayant un intérét dans le
domaine du sport en fauteuil roulant;

c) Favoriser le développement régional des organismes oeuvrant pour le sport en fauteuil roulant
et établir un réseau de communication avec les organismes membres;

d)Conseiller les différents paliers de gouvernement sur les orientations générales et la mise en
oeuvre du plan de développement du sport en fauteuil roulant;

e) Favoriser la création de mécanismes permettant I'intégration concertée des personnes
handicapées au sein des structures sportives régulieres;

f) Encourager et sanctionner les compétitions a I'échelle provinciale;
g) Assurer et superviser les structures permettant le développement de I'excellence sportive;

h)Soutenir le développement de la recherche dans le domaine du sport et de la condition
physique adaptée;

i) Recevoir des dons, legs et autres contributions de méme nature en argent, en valeurs
mobilieres ou immobilieres, administrer de tels dons, legs et contributions;

j) Mettre sur pied des campagnes de financement par voie de souscriptions publiques dans le
but de recueillir des fonds pour des fins charitables.




CHAPITRE Il MEMBRES

ARTICLE4  CATEGORIES DE MEMBRES
Il y a quatre catégories de membres:
- membres ordinaires;
- membres individuels;
- membres affinitaires;
- membres honoraires.

ARTICLE 5 MEMBRES INAIRES
Le membre ordinaire de la CORPORATION est tout regroupement sportif incorporé participant a
un réseau de compétition en fauteuil roulant et/ou regroupant un ou plusieurs athlétes
handicapé(s) physique(s). Le membre ordinaire a droit a trois (3) délégués aux assemblées
générales de la CORPORATION.

ARTICLE 6 MEMBRES INDIVIDUELS
Le membre individuel de la CORPORATION est toute personne portant un intérét au
développement du sport en fauteuil roulant et reconnue pour son expérience et sa compétence
particuliere. Elle doit étre proposée par deux (2) membres ordinaires ou individuels, étre
acceptée par le conseil d’administration et acquitter la cotisation annuelle. Le membre individuel
a droit de vote aux assemblées générales de la CORPORATION.

ARTICLE 7 EFEINITAIRES
Le membre affinitaire de la CORPORATION est tout organisme ou individu qui, de l'avis du
conseil d'administration, souscrit 2 des objectifs similaires et peut permetire la réalisation de
I'atteinte de 'un des buts et objets de la CORPORATION. Le membre affinitaire n’a pas droit de
vote aux assemblées générales de la CORPORATION.

ARTICLE 8 RES HONORAIRES

Le membre honoraire est toute personne que le conseil d’administration reconnait a ce titre pour
ses nombreux services a la cause du sport en fauteuil roulant. |l ne peut étre en méme temps
membre actif et n’a pas droit de vote aux assemblées générales de la CORPORATION.




ARTICLE 9 SUSPENSION ET EXPULSION

Le conseil d’administration peut suspendre ou expulser tout membre qui, de son avis, enfreint
les présents réglements de la CORPORATION ou dont la conduite est préjudiciable a cette
derniére. Cependant, avant de prononcer toute suspension ou expulsion d'un membre, le
conseil d’administration doit, par lettre recommandée, aviser le membre dans un délai de quinze
(15) jours, de la date, de I'heure et de I'endroit de l'audition de son cas, et lui fournir la possibilité
de faire valoir sa défense. Par la suite, la décision du conseil d'administration sera finale et sans

appel.

ARTICLE 10 DEMISSION

Tout membre peut signifier, par écrit, au secrétaire de la CORPORATION, son intention de se
retirer. Telle décision entre alors en vigueur & la date de réception de I'avis écrit au siege social
de la CORPORATION. Toutefois, toute décision d'un membre ne le libére pas de ses
obligations financiéres a 'égard de la CORPORATION, y compris le paiement de la cotisation, s'il
y avait lieu.

ARTICLE11 CO ON

Le conseil d’administration fixe le montant de la cotisation annuelle a étre payée soit par chaque
membre ordinaire, affinitaire ou individuel.

CHAPITRE Il A ES

ARTICLE 12 DIVISIONS
Les assemblées générales sont:

- annuelles
- extraordinaires.

ARTICLE 13 QUORUM

Le quorum est de vingt (20) membres individuels ou délégués des membres ordinaires inscrits
dans les livres de la CORPORATION.

ARTICLE 14 SCRUTIN
A toute assemblée générale annuelle ou extraordinaire de la CORPORATION.
a) Les membres individuels et les trois (3) délégués des membres ordinaires ont droit de vote;
b) Les questions soumises a I'étude de I'assemblée générale sont décidées a la majorité des

voix des membres individuels et des délégués des membres ordinaires présents, sauf quand la
loi en décide autrement;

v




c) Le scrutin se prend par vote ouvert, ou par vote secret si tel est le désir d'au moins deux (2)
membres individuels ou délégués des membres ordinaires;

d) Le président de I'assemblée a un droit de vote prépondérant au cas d’égalité des voix;

e) Le vote par procuration n'est pas autorisé.

ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE
ARTICLE 15 CONVOCATION

L'assemblée générale annuelle doit avoir lieu dans les six (6) mois suivant la fin de I'exercice
financier. Tous les membres ordinaires et individuels doivent y étre convoqués par le courrier
ordinaire, au moins trente (30) jours a I'avance.

ARTICLE 16 ORDRE DU JOUR

On doit a cette reunion:
a) Présenter les rapports généraux des activités et des états financiers;
b) Procéder a I'élection des membres de conseil d’administration;

c) Nommer un vérificateur qui aura pour mandat de vérifier les livres de la CORPORATION, et
formuler une opinion sur le rapport financier annuel qui sera présenté a la prochaine assemblée
générale annuelle. Il demeure en fonction jusqu’a lI'assemblée générale annuelle suivante.

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
ARTICLE 177 CONVOCATION

L'assemblée générale extraordinaire de la CORPORATION est convoquée par le président de la
CORPORATION ou sur demande du conseil d’administration. Telle assemblée peut égale-
ment étre convoquée a la demande écrite de dix pour cent (10%) des membres individuels et
des délégués des membres ordinaires de la CORPORATION pour un projet défini, suivant les
formalités prévues par la loi.

CHAPITRE IV_COMMISSIONS SPORTIVES




ARTICLE 18

ARTICLE 19

ARTICLE 20

ARTICLE 21

ARTICLE 22

COMPOSITION

Tout club sportif de la CORPORATION peut faire partie d'une commission sportive (si elle existe)
agréé par elle et y est représenté par un maximun de deux (2) délégués. Le conseil
d’administration a le droit de suspendre les fonctions d’'une commission, s'il en juge le besoin,
ou d’en ajouter une en fonction du développement de ceite discipline.

Par ailleurs, une commission sportive peut décider d'accorder un droit de vote a un organisme
ou individu, si les 3/4 des membres présents jugent pertinente leur contribution. A partir du
moment oll une commission sportive est structurée, il doit s’écouler une période de deux (2)
ans avant d’étre représentée au sein du conseil d’administration.

QUORUM

Le quorum est formé de vingt cing pour cent (25%) des délégués des clubs sportifs participants
a cette commission sportive.

NOIE

Chaque délégué du membre participant n'a droit qu'a un seul vote. Les décisions sont prises a la
majorité simple des voix exprimées.

OFFICIERS

Lors d'une réunion d'une commission sportive, les délégués des membres ayant droit de vote
procédent a I'élection d’un représentant qui siégera au sein du conseil d’administration suite a
Fentérinement par I'assemblée générale. Les membres d'une commission sportive peuvent
nommer un comité de direction, en fonction de leurs besoins.

Dans le cas ol le représentant au sein du conseil d'administration ne peut étre présent pour des
raisons majeures, un remplagant, choisi lors des élections pour le poste de président de
commission, peut assister avec droit de vote aux réunions du conseil d'administration de la
CORPORATION. Le président et le directeur de la CORPORATION doivet toutefois étre
informés au préalable.

CONVOCATION

Les réunions de la commission sportive ou du comité de direction sont convoquées a la
demande du président de la commission sportive. L'avis de convocation est transmis aux
membres et aux participants associés au moins dix (10) jours avant la date d’une telle réunion.

Vi
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ARTICLE 23

POUVOIRS

Une commission sportive est le lieu priviligié de concertation entre les organismes d'un méme
secteur d'activités. Elle est responsable d'établir un plan d'action et de fournir les orientations
de ce plan dans les limites des régles administratives et budgétaires de la CORPORATION
applicables a tous et chacune des commissions sportives.

CHAPITREV C EILD NISTRATION

ARTICLE 24

ARTICLE 25

ARTICLE 26

COMPOSITION

a) Le conseil d’administration est composé de neuf (9) administrateurs dont six (6) élus a
'assemblée générale annuelle et de trois (3) représentants des commissions sportives qui
voient leur nomination entérinée par I'assemblée générale annuelle, selon la répartition
suivante:

- six (6) administrateurs parmi les membres individuels et les délégués des membres ordinaires, a
raison de trois (3) administrateurs en élection a chaque assemblée générale annuelle.

- trois (3) représentants des commissions sportives;

- un (1) représentant de la commission de basket-ball

- un (1) représentant de la commission d'athlétisme

- un (1) représentant de la commission de rugby

b) Chaque administrateur ou représentant d'une commission sportive est élu pour un mandat de
deux (2) ans.

-CHEA
Cesse de faire partie du conseil d’administration et d’'occuper sa fonction tout membre:

a) Qui offre sa démission aux administrateurs dés que ceux-ci I'acceptent par résolution.
b) Qui est absent a plus de trois (3) réunions réguliéres consécutives du conseil d’administration.

ACANC EMPLACEMENTS

Si une vacance est créée parmi les membres du conseil d'administration, le poste est comblé par
les autres membres du conseil d'administration.

Tout nouvel administrateur ainsi élu termine le mandat de son prédécesseur. Méme s'ily a
vacance(s), le conseil d'administration peut continuer d'agir, en autant qu'il y a quorum.

vil




ARTICLE 27 ASSEMBLEES DE CONSEIL D'’ADMINISTRATION

a) Le conseil d’administration se réunit aussi souvent que nécessaire. Les convocations sont
faites par écrit ou par téléphone, avec un avis de cinq (5) jours.

b) Le quorum de toute assemblée du conseil d’administration est de cinqg (5) administrateurs
(chagque administrateur n’a droit qu’a un vote qu'’il doit donner personnellement).

ARTICLE 28 POUVOIRS

Le conseil d’administration exerce les pouvoirs suivants:

a)Administre les affaires de la CORPORATION. Personne ne peut engager les fonds
de la CORPORATION sans une décision prise au conseil d'administration;

b)Exerce les pouvoirs et accomplit les actes prévus par les présents réglements et
tous ceux que la loi permet dans l'intérét de la CORPORATION;

c)A juridiction sur toute personne qui oeuvre a quelque titre que ce soit, y compris
les participants au sein de la CORPORATION;

d) Nomme le président de tout comité particulier;

e) Adopte les programmes d’action de la CORPORATION;

f) Etablit les politiques administratives de la CORPORATION;
g) Administre les affaires courantes de la CORPORATION;
h) Assure la relation avec les autorités gouvernementales;

i) Fait rapport & 'assemblée générale annuelle de toutes ses activités, expériences et
états financiers et fait part de ses projets;

j) Adopte les modifications aux réglements généraux de la CORPORATION et les
présente a 'assemblée générale annuelle pour ratification;

k)Nomme parmi les membres élus lors de I'assemblée générale, les officiers de la
CORPORATION,;

l)Nomme le ou les représentant(s) au sein du conseil d’administration de I'Association
canadienne des sporis en fauteuil roulant.
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ARTICLE 29 E CIERS

L'exercice financier se termine le trente-et-un (31) mars. Les états financiers doivent étre
approuvés par le conseil d'administration pour 'année se terminant a cette date et étre soumis a
'assemblée générale annuelle.

CHAPITRE VI PROCEDURES D'ELECTION

ARTICLE 30 ELIGIBILITE

Pour étre éligible comme administrateur, le candidat doit étre un membre individuel ou
un délégué d’'un membre ordinaire.

ARTICLE 31 PROCEDURE

A toute assemblée générale de la CORPORATION, le président de l'assemblée détermine sa
procédure des délibérations, y compris le temps et les moyens relatifs aux ajournements et aux
élections.

ARTICLE 32 ELECTION

a)L'assemblée générale choisit un président d’élection parmi les personnes présentes. S'il est
délégué d’'un membre individuel ou un délégué d'un membre ordinaire, il n'a droit de vote qu'en
cas d'égalité des voix.

b) L'assemblée générale choisit deux (2) scrutateurs de préférence n'ayant pas droit de vote.
Dans I'éventualité ol cela s'avérait impossible, ceux-ci ont droit de vote s'ils sont délégués de
membre ordinaire ou membre individuel.

c) Le membre individuel et le délégué du membre ordinaire peuvent proposer celui ou ceux qu'il
veut voir siéger au conseil d'administration. Chaque comité provincial présente son président du
comité qui représentera sa discipline au sein du conseil d’administration pour I'assemblée
générale. Sa nomination devra étre entérinée.

d) Les candidats sont libres de refuser ou d’accepter.

e) Il y a votation s'il y a plus de candidats (ayant accepté) que de postes ouverts.

IX




CHAPITRE VIl COMITE EXECUTIF

ARTICLE 33

ARTICLE 34

ARTICLE 35

ARTICLE 36

COMPOSITION

Le comité exécutif de la CORPORATION est composé de cinq (5) membres, soit le président, le
vice-président, le trésorier et le secrétaire du conseil d’administration, de méme que d’'un
administrateur délégué. Les membres de ce comité sont nommés au sein du conseil
d'administration pour un mandat d'un an, a la premiére réunion du conseil qui suit I'assemblée
générale annuelle.

VACANCES

Le conseil d'administration peut, en choisissant parmi ses membres, combler toute vacance
survenant au sein du comité exécutif pour quelque raison que ce soit.

ASSEMBLEE DU COMITE EXECUTIF

Le comité exécutif se réunit aussi souvent que jugé nécessaire sur demande du président ou
d'au moins deux (2) de ses membres. L'avis de convocation transmis par courrier ordinaire ou
donné verbalement selon Furgence de la situation est de quarante-huit heures et le quorum est
fixé a trois (3) membres. Une assemblée du comité exécutif peut étre tenue sous la forme d'une
conférence téléphonique.

POUVOIRS

Le comité exécutif posséde tous les pouvoirs qui lui sont conférés par le conseil
d’administration, a I'exception de ceux expressément réservés a ce dernier par la loi, ceux qui
requiérent approbation des membres individuels et des délégués des membres ordinaires ainsi
que tous les pouvoirs que ces administrateurs peuvent se réserver par reglement.

Le comité exécutif doit rendre compte de ses activités a chaque assemblée des administrateurs,
et ces derniers peuvent modifier, confirmer ou infirmer les décisions prises par le comité
exécutif.

CHAPITRE VIII OFFICIERS

ARTICLE 37

COMPOSITION

lls sont nommés par les administrateurs lors de 'assemblée générale annuelle ou lors de la
premiére réunion du conseil d’administration.
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ARTICLE 38

ARTICLE 39

ARTICLE 40

ARTICLE 41

PRESIDENT

a) Peut présider toutes les assemblées du conseil d’'administration et toutes les assemblées
générales de la CORPORATION,;

b) Est le représentant officiel de la CORPORATION;

c) Décide de tous les points d’ordre et est chargé de faire observer le protocole des assemblées
délibérantes;

d) Veille a ce que tous les membres du conseil d’administration remplissent leurs devoirs
respectifs;

e) Signe avec le secrétaire les procés-verbaux des réunions qu'il préside et signe avec le
trésorier ou une personne désignée par le conseil d’'administration, les chéques a emettre;

f) Vote pour I'approbation ou le rejet d’'une proposition en cas d'égalité des voix dans les
assemblées générales ou assemblées du conseil d'administration;

g) Soumet a 'assemblée générale annuelle un rapport écrit de ses activités;

h) Soumet a 'Association canadienne des sports en fauteuil roulant un rapport écrit des activités
de I'Association québécoise.

VICE-PRESIDENT

a) Aide le président dans toutes les affaires de la CORPORATION;

b) Assure l'intérim, en cas d'absence du président & une assemblée;

c) Assume les fonctions de président jusqu’a la nomination d’'un nouveau président par le
conseil d'administration, en cas d’absence prolongée ou de démission  de ce dernier.

TRESORIER

a) Voit a la tenue des livres de comptabilité de la CORPORATION;

b) Peut signer, concurremment avec le président, tous les chéques tirés de la banque ou la
caisse populaire ol sont déposés les fonds de la CORPORATION, pour payer toutes les
sommes autorisées;

c) A la responsabilité du compte de banque;

d) Fait part des dépenses et recettes encourues depuis la derniére assemblée, a chaque
année; .

e) Transmet ses livres de comptabilité au vérificateur, s'il y a lieu, et dresse un rapport pour
lassemblée annuelle, a la fin de 'exercice financier.

SECRETAIRE
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a) Rédige et signe les procés-verbaux de toutes les réunions de 'assemblée générale et du
conseil dadministration. |l signe les procés-verbaux avec le président;

b) Voit a I'élaboration et a la transmission des décisions de I'assemblée générale et du conseil
d'administration;

c) A la garde de tous les documents et archives de la CORPORATION qui devront étre gardés au
siege social de la CORPORATION,;

d) Fait les convocations et prépare, de concert avec le président, les ordres du jour;
e) Rédige, recoit et conserve toute la correspondance officielle de la CORPORATION;

f) En cas d’absence du secrétaire, le conseil d’administration nomme un pro tempore.

CHAP

ARTICLE 42

ARTICLE 43

ARTICLE 44

ITES PARTIC S

FO TION

Pour des fins définies, le conseil d’administration peut créer des comités particuliers et établir les
régles relatives a leur fonctionnement. Le responsable de chacun de ces comités est choisi par
le conseil d’administration.

P TS

Les comités particuliers doivent, sur demande, faire rapport de leur travail au conseil
d’administration.

POUVOIRS

Les comités particuliers traitent des objets pour lesquels ils ont été formés et ils relévent du
conseil d'administration.

X
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CHAPITRE X AMENDEMENT ET DISSOLUTION

ARTICLE 45

ARTICLE 46

AM EM

a) Le conseil d'administration peut adopter des réglements nouveaux, abroger ou modifier ceux
qui sont en vigueur;

b) Ces amendements devront étre approuvés par cinquante pour cent (50%)(sauf si un
pourcentage supérieur est requis par la loi) des membres individuels et des délégués des
membres ordinaires présents a I'assemblée générale.

c) Ces reglements sont effectifs jusqu’a la prochaine assemblée générale.

DISSOLUTION

a) La CORPORATION ne peut étre dissoute que par le vote du quatre cinquiéme (4/5) des
membres individuels et des délégués des membres ordinaires de la CORPORATION présents a
une assemblée générale spécialement convoquée dans ce but par un avis de trente (30) jours,
donné par écrit a chacun des membres individuels et ordinaires;

b)Si la dissolution est votée, le conseil d'administration devra remplir auprés des autorités
publiques les formalités prévues par la loi;

c)La liquidation des biens aprés des dettes sera dévolue a un autre organisme de charité
incorporé et exercant une activité analogue.

CHAPITRE XI _DISPOSITIONS FINANCIERES

ARTICLE 47

ARTICLE 48

|

EFFETS BANCAIRES

Trois (3) personnes sont autorisées a signer les cheques, billets ou autres effets bancaires de la
CORPORATION en l'occurrence le président, le trésorier et le directeur général.

EMPRUNT
Le conseil d'administration peut, lorsqu'il le juge opportun:
a) Faire des emprunts de deniers sur le crédit de la CORPORATION.

b) Emettre des obligations ou autres valeurs de la CORPORATION et les donner en garantie ou
les vendre pour les prix et sommes jugés convenables.
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ARTICLE 49

c)Nonobstant les dispositions du Code Civil, hypothéquer, nantir ou mettre en gage les biens
mobiliers ou immobiliers présents ou futurs de la CORPORATION pour assurer le paiement de
telles obligations ou autres valeurs, ou donner une partie seulement de ces garanties pour les
mémes fins et constituer I'hypothéque, le nantissement ou le gage ci-dessus mentionné par
acte de fidéicommis, conformément aux articles 28 et 29 de la Loi sur les pouvoirs spéciaux des
corporations ou de toute autre maniére.

d) Hypothéquer ou nantir les immeubles ou donner en gage autrement frappésd'une charge
quelconque les biens meubles de la corporation ou donner ces diverses espéces de garanties
pour assurer le paiement des emprunts faits autrement que par émission d'obligations, ainsi
que le paiement ou I'exécution des autres dettes, contrats et engagements de la
CORPORATION.

INANC NT

Le conseil d’administration peut, s'il en juge la nécessité, procéder & des campagnes de
financement par voie de souscription publique ou autres.
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