PourR. CoNRLLUAMON SENEMENT

Assembleée génerale
annuclle
1098

CAHIER
DU MEMBRE

Ordre du jour
Proces-verbal 1997 »
Rapports -

Bilan financier 1997 °
Reéglements généraux




Table
dESImabreres

Conseil d'adminiStration .....cccececceesssccscse " 4

ordre du iour G000 0000000000000000000000000000000000000 L] s

Proces-verbal ¢ AGA 1997 ..ccceeereccscssenee . B

Rapport du président ......cccnssssscssssnses . 13
Commission athIELiSME wiucimsesssssasssasasosaseses ‘ 15
Commission basketball .....ccccceesscssesssses . 16
Commission rugby rossesees . 17
Commission tennis . 18
Rapport de 1a permanence 19

Rapport ﬁnanCier 1997’98’ AQSFR 000000000000000000000000000000000000000000000 21
Propositions d'amendements aux réglements généraux ....c.eee 39

Réglements généra‘lx 0000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000 40

J
TE XL A SSEMBLEE GENERALE 1998 &.




Conseil d'administration

AQSHR

Donald Royer Président
‘Marco Dispaltro Vice-président
Paul Desjardins Secrétaire
représentant de la commission rugby
Richard Tétreault Trésorier

représentant de la commission athlétisme

Claude Brunet Représentante de la commission tennis
Michel Racine Représentant de la commission basketball
Gilles Briére Administrateur

René Gauthier - Administrateur

José Malo Administrateur

PERSONNEL DE IAQSFR

Patrice Lacaille Directeur général

Caroline Bujold Coordonnatrice technique

Sophie Castonguay Responsable des communications
Annick Caron adjointe administrative

Patrick Mahoney  agent de développement
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Ordre du jour

ACCEMBLEE CENERALE DE PADSHR
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Samedi 12 septembre 1998

Ouverture de I'assemblée

Election du président et du secrétaire d'assemblée

Appel des délégués

Vérification du quorum

Adoption de I'ordre du jour

Lecture et adoption du procés-verbal de 'AGA du 20 septembre 1997
Rapport du président

Rapport des présidents des commissions sportives

Rapport de la permanence

Propositions d'amendements aux réglements généraux

Bilan financier de la Fondation René Massé

Bilan financier AQSFR

Nomination du vérificateur

Election d'un (e) président (e) et d'un (e) secrétaire d'élections
Procédures d'élections des administrateurs

Dévoilement du résultat du scrutin

Affaires nouvelles

Levée de I'assemblée
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ERoces:verbal

Assemblée générale annuelle de
I'Association québécoise des sports en fauteuil roulant
Samedi le 20 septembre 1997

OUVERTURE DE L’ASSEMBLEE:

Donald Royer, président, procede a l'ouverture de |'assemblée et souhaite la bienvenue a
L 'ensemble des participants de I'assemblée. Il est 10h50.

ELECTION DU PRESIDENT ET DE LA SECRETAIRE D’ASSEMBLEE:

Il est proposé par Jean-Paul Charlebois que Donald Royer et Nathalie Moreau agissent
respectivement comme président et secrétaire d'assemblée.

Appuyé par Daniel Vézin’a
ADOPTE A L'UNANIMITE
APPEL DES DELEGUES

Le président regoit la liste-des délégués et précise que seuls les membres individuels et

ordinaires ont droit de vote.

VERIFICATION DU QUORUM:
Les membres présents ayant droit de vote sont au nombre de 28. Il y a quorum.

ADOPTION DE L'ORDRE DU JOUR:

Il est proposé par Lucien Martineau d'adopter 'ordre du jour tel que présenté, en
laissant ouvert le point «affaires nouvelles».

Appuyé par Paul Desjardins
ADOPTE A L'UNANIMITE.
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6- LECTURE ET ADOPTION DU P.-V. DE L’ASSEMBLEE GENERALE
ANNUELLE DU 20 SEPTEMBRE 1996

Il est proposé par Jean-paul Charlebois d'adopter tel que présenté, le proces-
verbal de I'Assemblée générale annuelle du 20 septembre 1997.

Appuyé par Michel Hacin’e
ADOPTE A L'UNANIMITE

7- RAPPORT DU PRESIDENT:

Donald Royer procede a la présentaﬁon de son rapport a titre de président de 'AQSFR. Le
rapport est inclus dans le cahier du membre.

Il est proposé par Paul Desjardins de recevoir le rapport du président tel que
présenté.

Appuyé par Michel Racine
ADOPTE A L'UNANIMITE

8- RAPPORT DES COMMISSIONS SPORTIVES:

BASKETBALL
Michel Racine, président de la commission, fait lecture de son rapport.

RUGBY '
Paul Desjardins, président de la commission, fait lecture de son rapport.

TENNIS
Héléne Simard, présidente de la commission, fait la présentation de son rapport.

Il est proposé par André Ducharme de recevoir les trois rapports

Appuyé par Gérald Brialé
ADOPTE A L'UNANIMITE

ATHLETISME
Richard Tétreault, président de la commission, présente son rapport.

9. RAPPORT DE LA PERMANENCE

Patrice Lacaille, directeur général, fait la présentation du rapport de la permanence. Suite & la
présentation, plusieurs questions sont soulevées sur le processus d'intégration des disciplines

©
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10.

11-

sportives au niveau canadien.Le souhait général, résumé par le président, est qu'il faut que les
démarches et orientations de 'AQSFR prisorisent constamment le meilleurintérét des athletes.

Il est proposé par Daniel Vézina de recevoir le rapport de la permanence, tel que
présente.

Appuyé par Paul Desjardins
ADOPTE A L'UNANIMITE

MODIFICATION AUX REGLEMENTS GENERAUX

Donald présente les trois propositions de modifications aux réglements généraux.

Il est proposé par Michel Racine d'adopter la modification aux réglements généraux
a l'article 5, tel que présenté (voir en annexe). '

Appuyé par Daniel Vézina
ADOPTE A L'UNANIMITE

Il est proposé par André Ducharme d'adopter la modification aux reglements
genéraux a l'article 21, tel que présenté (voir en annexe).

Appuyé par Paul Desjardins
ADOPTE A L'UNANIMITE

Il est proposé par Martine Talbot d'adopter la modification aux réglements généraux
a l'article 32c, tel que présenté (voir en annexe).

Appuyé par Luc Giguére
ADOPTE A L'UNANIMITE

RAPPORT FINANCIER DE LA FONDATION RENE MASSE:

Le rapport n'a pas a étre adopté par I'’Assemblée de I'’AQSFR, mais les membres peuvent
consulter le dit rapport. Richard Tétreault, trésorier, présente briévement le bilan.

BILAN FINANCIER DE L'AQSFR AU 31 MARS 1997:

Richard Tétreault, trésorier, présente le rapport financier.

Il est proposé par Paul Desjardins d'adopter les états financiers1996-97, tel que
vérifié par la firme Gosselin et Associés.

Appuyé par Luc Giguére
ADOPTE A L'UNANIMITE
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13- NOMINATION D’'UNE FIRME DE VERIFICATION:
Il est proposé par Jean-Paul Charlebois de reconduire la firme Gosselin et
Associés comme vérificateur des finances.
Appuyé par Richard Plante
ADOPTE A L'UNANIMITE
14- ELECTION D'UN PRESIDENT ET D'UNC(E) SECRETAIRE D'ELECTIONS:
Il est proposé par Michel Racine que Donald Royer et Nathalie Moreau agissent
respectivement comme président et secrétaire d'élections.
Appuyé par Richard Plante
ADOPTE A L'UNANIMITE
15- PROCEDURES D'ELECTION DES ADMINISTRATEURS
Donald Royer explique brievement les procédures et informe les membres que deux postes
sont en élection au conseil d'administration.
Il est proposé par Michel Racine que Doris Morgan et Caroline Bujold agissent comme
scrutatrices.
Appuyé par Gilles Briére
ADOPTE A L'UNANIMITE
Michel Racine propose  José Malo
Paul Desjardins propose Marco Dispaltro
Heléne Simard propose  Lucien Martineau
Il est proposé par Paul Desjardins de fermer la période de mise en candidature;
Appuyé par Daniel Vézina
ADOPTE A L'UNANIMITE
Lucien Martineau ACCEPTE
Marco Dispaltro ACCEPTE
José Malo ACCEPTE
©
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Il y a élections. Des bulletins de vote sont distribués aux membres votants.

16- DEVOILEMENT DES RESULTATS DU SCRUTIN:
Les scrutatrices procédent au dépouillement des bulletins de vote. Donald Royer annonce
le résultat du scrutin:

José Malo elue
Marco Dispaltro élu

17- AFFAIRES NOUVELLES:
Aucun point n'est soulevé.

18- LEVEE DE L'ASSEMBLEE:

Il est proposé par José Malo de procéder a la levée de I'assemblée.

Appuyé par Daniel Vézina
ADOPTE A L'UNANIMITE

T,

Y et IS [
Zel9 /53 Vi il
20 septembre 1997 ' k Nathalie Moreau

Secrétaire d'assemblée
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~ Rapport du

[PPEe

e n'ai aucune hésitation a tracer un

bilan trés positif de I'ensemble de nos

activités pour I'année qui s'achéve.
Loin de moi l'idée de prétendre que tout a été
parfait et qu'il n'y a rien a améliorer, mais @ mon
avis, 'AQSFR a su continuer a offrir des ser-
vices de qualité a ses membres tout en réalisant
quelques beaux coups d'éclat.

Points saillants

La reconnaissance par le ministere des
Affaires municipales, suite a la vaste consulta-
tion entreprise I'année derniére, de l'excellence
de nos programmes et de la qualité de la
performance de nos athlétes fut un point
tournant. Ce geste s'est traduit par une aug-
mentation appréciable de notre enveloppe
financiére etil faudra s'assurer que nos athlétes
soient les bénéficiaires directs.

Les résultats de nos athlétes en fauteuil
roulant lors des derniers championnats .du
monde pour personnes handicapées a Bir-
mingham en Angleterre ont été exceptionnels.
Je m'en voudrais de ne pas étendre ce
témoignage d'appréciaition aux entraineurs,
personnel d'encadrement et dirigeants de la
section d'athlétisme. Voila un bel effort d'équipe.

Le brio de nos athlétes que ce soit en rugby,
basketball, tennis ou autre discipline sont en
voie d'émergence. Il y a lieu de se réjouir du
niveau de performance et du comportement
exemplaire de nos athléetes.

La revue A travers les Broches continue
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d'étre un bel outil de promotion et d'information et
les commentaires positifs que j'ai eus ces derniers
mois confirment largement ce fait.

Cette derniére année aura permis a 'AQSFR de
faire sentir sa présence en régions eloignées aussi
solidement que je l'aurais souhaité, de faciliter
I'éclosion ou I'émergence de certaines disciplines
sportives et de faciliter I'éclosion ou I'émergence
de certaines disciplines sportives et de contribuer
a donner un nouveau souffle & des organismes qui
en ont grand besoin, comme le Conseil québécois
handisport ou méme |'Association canadienne des
sports en fauteuil roulant.

Jel'airépété aplusieurs reprises, mais le succes
d'une association sportive dépend aussi du degre
d'engagement des membres du conseil
d'administration et I'AQSFR n'a rien a envier aux
autres fédérations a ce chapitre. Je remercie
personnellement ces gens, qui a leur facon,
contribuent aux succes et a la croissance de notre
organisme.

Il faudra toujours composer avec un certain
roulement au sein de notre personnel, mais la
transition s'est toujours effectuée en douceur et si
jlavais a choisir un seul mot pour décrire notre
équipe, je choisirais celui de professionnalisme.

Enfin, toutes celles et tous ceux quiont contribué,
de pres ou de loin, aux succés de notre associa-
tion, un gros merci.

Avec mes salutations les meilleures
Donald Royer, président

&
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Rapport de la commission
IAChIEBIS IITE

Plan de soutien au développement de

I'excellence 1998-2001

La plus grande réalisation de l'année au
point de vue administratif fut sans contredit le
document présenté au ministére des Affaires
municipales.Dans un premier temps, ce docu-
ment a permis a la commission de clairement
identifier les secteurs sujet arévision: lenombre
de compétitions nationales de qualité, les
ressources monétaires disponibles , le retard
de I'élite masculine québécoise par rapport a
I'élite mondiale et la formation d'entraineurs
canadiens. Dans un second temps, il a permis
d'élaborerles projets de lacommissionjusqu'en
2001. Du nombre de projets présentés au
MAM, I'athlétisme s'est vu octroyer 25 000$
pour le développement des athlétes, 10 000S
pour la rénumération des entraineurs et 1000$
pour l'organisation de la sélection canadienne
pour les championnats du monde. Ces
montants sont accordés surune base triennale.
Les performances des athlétes et les
professionnels qui les entourent ont
grandement contribué a ce succes.

Conseil Québécois Handisport

L'AQSFR présentera, & la fin septembre,
des projets visant I'intégration des différentes
commissions sportives aux structures
régulieres sportives. On peut donc s'attendre
a4 une somme d'argent de la Fédération
Québécoise d'Athlétisme pour consolider le
partenariat.

Athlétisme Canada et I'inclusion
L'athlétisme en fauteuil roulant a
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beaucoup a accomplir pour se faire reconnaitre
par les décideurs d'Athlétisme Canada. Ainsi,
plusieurs actions posées par Colin Timm ,
notamment la percée aux Etats-Unis parle mariage
d'événements américains etduM.T.W.C._, en plus
du merveilleux site pour le camp d'entrainement)
ont permis aladiscipline de progresser. Cependant,
beaucoup de travail reste a faire quant & la recon-
naissance des entraineurs et du travail effectué au
Québec, en plus de la communication déficiente
entre les divers paliers d'intervenants.

André Beaudoin, Chantal Petitclerc, Dean

Bergeron et la reléve

Je ne peux passer sous silence I'exploit de la
décennie d'André Beaudoin qui a réalisé trois
records .du monde lors d'un méme événement
(AmercicASeries) en pulvérisant les records au
100m(17.01),200m (31.16) et au800m (2:05.53).
Du jamais vu par un athléte québécois!

Les championnats du monde en Angleterre
auront connu de belles surprises de la part de la
reléve. Les Normandin, Blanchette, Parent et
Marquis ont connu du succes a Birmingham.

Le plus grand exploit de Chantal Petitclerc s'est
produit & l'extérieur de la piste cette année. En
effet, la multinationale Alcan commanditeral'athléte
pourles cing prochaines années. En retour, Chantal
motivera les quelques 33 000 employés a travers
le monde par le biais de conférences.

En début d'année, Dean Bergeron emboitait le
pas avec une bourse annuelle de 10 000S ...
Patrick Roy et la Fondation d'athléte d'excellence
parrainera l'athlete de Québec’ pour les quatre
prochaines années.

Richard Tétreault,
President de la commission @
A SSEMBLEE GENERALE 1998




Ligue canadienne, division II

Cette année, six équipes étaient inscrites
dans la conférence Québec/Ottawa de la ligue
canadienne de basketball en fauteuil roulant,
Division Il. Au calendrier, quatre tournois en
saison réguliére ainsi qu'un tournoi éliminatoire,
tenu a St-Hyacinthe, ont eu lieu.

Les représentants de la conférence,
présents a la finale de la ligue canadienne a St-
Hyacinthe, étaient au nombre de quatre: Les
Kamikazes de St-Hyacinthe, les Royaux
d'Ottawa, le Fleur de Lys Jr ainsi que les
Gladiateurs de Laval comme équipe invitée
complétait le tableau. Félicitations a Jean

‘Lemonde et aux Kamikazes de St-Hyacinthe
pour leur formidable organisation lors de cette
finale canadienne de la ligue.

Zodiaks

Pour plusieurs raisons, les Zodiaks ont pris
uneannéederepos... D'abord, ungrand nombre
de joueuses non-handicapées n'étaient pas
disponibles. Ensuite, la participation de cing
membres de I'équipe au programme des Jeux
du Canada, une expérience qui s'avére
indipensable pour leur développement, a
empéché l'existence de cette équipe cette
année.

Mini et junior

Le programme mini au Québec se porte
bien. Les trois équipes qui participent au

(2]
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programme, les mini Bulldogs, les P'tits Glads et
les mini Kamis ont participé au tournoi invitation a
Québec, au championnat provincial & Longueuil et
a la finale junior et mini & Granby au printemps
dernier. Félicitations & Geneviéve Fournier pour
son magnifique travail durant la finale junior et mini.

Jeux du Canada

Le programme des Jeux du Canada s'est
amorceé le 4 octobre dernier. Les 15 joueursinscrits
complétent les deux équipes qui ont participé a la
Coupe Quebec en octobre demier, en plus du
tournoi du «Variety Village> un mois plus tard.
Aprés la sélection des joueurs en novembre,
I'équipe s'est inscrite dans la division Il de la ligue
canadienne et a pris part a la finale comme équipe
invitée. Au printemps, I'équipe gagnait le titre de
champion canadien suite a leur victoire en finale.

Programme Senior

Sur le tard, le programme senior a finalement
démarré. L'équipe étant laissée a elle-méme, les
joueurs quant a eux manqué de motivation.
Stéphane Perreault a été engagé en mars dernier
a titre d'entraineur et le programme s'est amorceé.
Trois camps d'entrainement ont précédé le Défi
Sportif, que I'équipe a ardemment remporté. A
Winnipeg, les Québécois ont terminé au quatrieme
rang. Le bronze, visé par les joueurs, leur a
échappéde peu.

Michel Racine,
Président de la commission basketball




Rapport de la commission

Riu'eib,y;

Une autre année de transition...

Tel que prévu, le rugby a connu une année de
transition importante. Les pions de I'échiquier se
sont déplacés, tant au niveau national, provincial
que local.

Tout d'abord, I'expansion rapide de la ligue
québécoise de rugby se heurte maintenant au
probléme de recrutement. Tous les responsables
de clubs sont conscients que des actions doivent
étre posées pour assurer la stabilité de leur équipe.

Ensuite, le manque de classificateurs est un
point majeur qu'il est temps de régler. Aprés
plusieurs recherches, trois candidats qualifiés
semblent intéressées a prendre le dossier en
main.

Toujours plus haut, toujours plus loin
Egalement, I'équipe du Québec fait face & une
situation pour le moins difficile. Compte tenu que
le calibre de la section nord-est américaine est a la
baisse, I'équipe se doit de compétitionner avec les
équipe de la section sud-ouest. L'éloignement
géographique entraine une hausse des depenses,
et malgré 'augmentation du budget pour I'année
1998-1999, les ressources ne seront pas
suffisantes pour la progression de I'équipe.

Eventuellement, la discipline sera pénalisée
dans la mesure ou les nouvelles exigences
gouvernementales ne pourront reconnaitre le
programme du rugby en fauteuil roulant. Nous
nous activerons a solutionner ce probléme. Il sera
difficile d'entrer dans le moule du Programme de
soutien du développement de I'excellence (PSDE)
et par conséquent, I'AQSFR se devra d'élaborer
de nouvelles stratégies financiéres pour que lI'équipe
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du Québec puisse compétitionneravec les équipes
de son calibre.

La demande officielle a la USQRA afin d'étre
intégré au circuit américain semble connaitre
quelques ralentissements. Par contre, si une
réponse éventuelle s'avérait positive, le rugby
devratrouver les moyens financiers poury adhérer,
et du méme coup, accéder & un niveau de
compétition relevé.

Néanmoins, I'embauche d'un nouvel entraineur
a été bénéfique pour cette équipe. Du trés bon
travail a été fait par Stéphane Dubuc etla prochaine
année sera intéressante a suivre.

Quand administration rime avec collaboration

D'autre part, je me dois de réitérer mes propos
de I'an dernier quant & |'administration de la com-
mission de rugby. Le travail exécuté jusqu'a
maintenant a été accompli d'une fagon
professionnelle. Il est difficle de plaire a tous
lorsqu'on tient les rennes... Cependant, de
nombreux dossiers restent a régler et il serait
intéressant que les membres de la commission
collaborent afin de faire évoluer notre sport
adéquatement, dans le positivisme et la fran-
chise.

Pourterminer, je tiens a remercier tous ceux et
celles qui ont contribué, de prés ou de loin, &
I'essor du rugby au cours de laderniere année. De
plus, j'aimerais remercier les bénévoles,
entraineurs et arbitres, qui sans eux, le rugby ne
serait pas ce qu'il est aujourd'hui. Un remerciement
tout particulier aux employés de I'AQSFR pour
leur grande disponibilité et compréhension.

Paul Desjardins
Président de la commission de rugby

@&
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Rapport de la commissi
EENNTS

Dans l'ensemble, on peut tracer un portrait
positif du tennis en fauteuil roulant au Québec
cette année. On a assité a beaucoup de
mouvement dans les différents organismes qui
tendent & promouvoir notre sport.

Nouveaux visages |

D'abord, le départ cette année du président
et de la vice-présidente de |'Association de
tennis en fauteuil roulant de larégion de Québec
(ATFRRQ), enl'occurence moi-méme et Héléne
Simard, changera sans doute la dynamique de
I'association. Je veux profiter de ces lignes
pour remercier, en mon nom et en celui de tous
les joueurs, Hélene Simard pour son implica-
tion bénévole dans les différents comités de
I'ATFRRQ, en plus de son poste de présidente
de lacommission de tennis au sein des demiéeres
années. La discipline a grandement besoin de
personnes de la qualité d'Héléne Simard.-

De ce fait, j'aimerais souhaiter la bienvenue
et la meilleure des chances a André Boutet,
Luc Giguére et Michel Racine pour leurimplica-
tion dans I'ATFRRQ, ce qui permet d'assurer
une continuité du travail déja accompli.

Un nouveau visage s'est mélé aux
administrateurs de I'AQSFR. Monsieur René
Gauthier, quioccupe le poste de coordonnateur
de Tennis 2000 a la Fédération québécoise de
tennis s'est aussi joint a la commission de
tennis cette année. Un alié de taille, il va s'en
dire.

Circuit québécois
Cette année, seulement quatre tournois ont
été organisés sur le territoire québécois: deux
par I'ATFRRQ, le Défi Sportif ainsi que le
tournoi de I'OPHQ, sous la direc-
tion de Lucien Martineau, aura

&
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beaucoup d'envergure I'an prochain avec I'ajout de
joueurs internationaux.

Le développement des joueurs suit aussi son
cours avec la présentation de la clinique intensive
qui s'est tenue le printemps dernier a Québec.

Le printemps aaussi été marqué parladélégation
de 9 joueurs au tournoi floridien de Boca Raton.
Sous les bons conseils de Louis Lamontagne,
I'entraineur sélectionné pour accompagner|'équipe
du Québec, tous les joueurs ont ainsi passé le
premiertour. Les athlétes ontconnu de trésbonnes
performances a ce tournoi et sans doute qu'il y
aura une récidive |'an prochain.

Mario Perron et Héléne Siomard étaient les
deuxreprésentants québécois ala Coupe dumonde
par équipe a Barcelone en Espagne. Les femmes
connaissaient beaucoup de succés en terminant
au quatrieme rang, tandis que les hommes, 14e,
reculaient de quatre positions. Héléne Simard, a
terminé 15e au classement mondial et Mario Per-
ron terminera sans doute autour de la 60e position.

Une inclusion trés discréte

Comme convenu, le tennis en fauteuil roulant
s'est intégré a Tennis Canada. Quoique passée
inapergue auprés des joueurs, cette inclusion aura
néanmoins des conséquences positives. Janet
Petras de Tennis Canada ferale lien entre le comité
canadien de tennis en fauteuil roulant et la fédération
nationale. Déja, I'équipe canadienne tiendra son
camp d'entrainement en décembre prochain au
stade Jarry a Montréal. L'année se termine donc
sur une belle note.

Avant de conclure ce rapport, j'aimerais souligner
le travail exceptionnel de I'équipe de I'AQSFR,
plus particuliérement Caroline Bujold qui travaille
tres fort et souvent sans compter ses heures.

Merci beaucoup Caro.

Claude Brunet,
Président de la commission de tennis




Le renouveau du printemps

L'année 97-98 se termine sur une note de
renouveau et de relance. Bien que nous ayons
connu une année moins mouvementée sur le
plan de I'organisation d’événements majeurs,
la permanence a connu son lot de
changements, tant au niveau organisationnel,
gu’humain et administratif.

Les membres ont pu suivre les changements
au sein du personnel amorcés le printemps
dernier. En effet, Nathalie Moreau, qui faisait
partie de I'équipe depuis prés de six ans, nous
a quittés pour relever de nouveaux défis. Plus
tard, avant le début de I'été, la fédération
d'athlétisme repéchait notre adjointe adminis-
trative, Doris Morgan, qui oeuvrait pour nous
araison de quatre jours par semaine depuis les
deux derniéres années. Suite aux départs de
ces deux collaboratrices, nous avons révisé
I'organisation du travail et avons procédé a
I'embauche de deux nouvelles employées,
soit Sophie Castonguay, qui a une formation
combinée en communication et relations
publiques et Annick Caron qui assume
maintenant le suivi quotidien de la comptabilité
et des opérations aupres des institutions
financieres. Cette réorganisation nous a
malheureusement amené a procéder a la
libération de Marcel Duguay. Finalement,
depuis le 7 septembre, nous comptons sur un
nouveau collaborateur en la personne de
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Patrick Mahoney. Il s’affaire actuellement a
structurer un programme dynamique de
développement des disciplines qui aura pour
effet d'apporter un soutien additionnel aux
commissions sportives.

Une année d'excellence pour les athlétes, un stimu-
lus pour la permanence

disciplines individuelles que collectives, ont
contribué tout au long de cette année a nous
encourager et nous stimuler quotidiennement.
A différents moments de la saison, nous avons
assisté a diverses compétitions qui ont le
pouvoir de nous garder en contact avec une
réalité que nous cotoyons malheureusement
pas assez fréquemment.

Nous avons la ferme intention de multiplier
ces occasions au cours de la prochaine année.

Bonne augure pour le plan triennal

Dans la foulée du nouveau partenariat avec
le ministére des Affaires municipales, nous
avons di déposer un plan triennal de
développement des disciplines sportives. Ce
travail a nécessité un nombre important
d’heures de travail pour nous assurer une
reconnaissance et une aide financiere adéquate
pour les prochaines années. Les efforts ainsi
déployés par les commissions, et plus
particuliérement notre coordonnatrice tech-
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nique, ont porté fruit puisque en plus de voir le
basketball reconnu atitre de sport d'excellence
par le programme du ministére, toutes les
disciplines recoivent cette année une augmen-
tation de leur enveloppe budgétaire. La contri-
bution gouvernementale passe donc pour
I'exercice actuel du simple au double. Nous
continuons de travailler a la reconnaissance
des autres disciplines.

Les technologies et les communications

Les communications ont continué d’occuper
une place importante dans notre plan d'action
annuel. La revue A travers les broches a été
revampée avec |'arrivée de notre nouvelle
responsable des communications. Le site
internet est maintenant accessible. Quelques
rencontres de presse ont eu lieu. Nous nous
apprétons aintervenirplus spécifiquement avec
les médias régionaux de fagon & accroitre la
visibilité de nos membres, des résultats sportifs
et la diffusion des événements.

Les partenaires

D'autre part, nous avons maintenu le cap
avec nos différentes activités de financement.

Nous avons renégocié et reconduit de
nouvelles ententes avec nos promoteurs-
partenaires. Les résultats continuent d'étre
intéressants mais nous devrons étre vigilant
particulierement en région ol nos membres
assimilent encore mal la nature et la raison

@
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(Suite)

d’'étre de ces campagnes.

L'intégration, le theme de I'année
Nous avons suivi de trés prés les dossiers
d’intégration des différentes disciplines parles
associations sportives omnisport canadiennes.
Nous sommes assez satisfaits des résultats
actuels, mais encore plusieurs défis nous
attendent en deuxiéme partie du match.

Je termine ici ce résumé de cette demiére
année en soulignant la précieuse collaboration
de tous les employés en cette année de
changements et de renouveau. Enfin je remercie
tous les administrateurs pour la confiance et le
soutien qu'ils m’ont témoigné.

Patrice Lacaille,
directeur général
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COMPTABLES AGREES
CHARTERED ACCOUNTANTS

RAPPORT DES VERIFICATEURS

Aux Administrateurs de
ASSOCIATION QUEBECOISE DES SPORTS EN FAUTEUIL ROULANT

Nous avons vérifié le bilan non consolidé de I'ASSOCIATION QUEBECOISE DES SPORTS EN
FAUTEUIL ROULANT au 31 mars 1998 et les états non consolidés de I’évolution des actifs nets et
des résultats pour l'exercice terminé a cette date. La responsabilité de ces états financiers
incombe a la direction de I'association. Notre responsabilité consiste a exprimer une opinion sur
ces états financiers en nous fondant sur notre vérification.

A I’exception de ce qui est mentionné dans le paragraphe ci-dessous, notre vérification a été
effectuée conformément aux normes de vérification généralement reconnues. Ces normes exigent
que la vérification soit planifiée et exécutée de maniere & fournir un degré raisonnable de
certitude quant & I'absence d'inexactitudes importantes dans les états financiers. La vérification
comprend le contrdle par sondages des éléments probants a l'appui des montants et des autres
éléments d'information fournis dans les états financiers. Elle comprend également |'évaluation
des principes comptables suivis et des estimations importantes faites par la direction, ainsi qu‘'une
appréciation de la présentation d'ensemble des états financiers.

Comme c’est le cas dans de nombreux organismes sans but lucratif, I’association regoit des
apports pour financer ses activités pour lesquels il n’est pas possible de vérifier de fagon
satisfaisante s’ils ont tous été comptabilisés. Par conséquent, notre vérification des produits de
cette nature s’est limitée aux montants comptabilisés dans les livres de I’association, et nous
n’avons pu déterminer si certains redressements auraient dii étre apportés aux montants des
apports regus, du résultat net et des actifs nets.

A notre avis, a l'exception de I’effet des éventuels redressements que nous aurions pu juger
nécessaires si nous avions été en mesure de vérifier si les apports mentionnés au paragraphe
précédent ont tous été comptabilisés, ces états financiers non consolidés présentent fidélement, &
tous égards importants, la situation financiére de I’association au 31 mars 1998, ainsi que les
résultats de ses activités et I’évolution de sa situation financiére pour l'exercice terminé a cette
date selon les principes comptables généralement reconnus, a l'exception du fait qu’ils sont non
consolidés, comme le mentionne la note 2.

Gosselin et associés
Société en nom collectif
Comptables agréés
Montréal,

Le 17 juin 1998

7930, 20*™ Avenue, Montréal (Québec) H1Z 357 Téléphone : (514) 376-4090 Télécopieur : (514) 376-4099



ASSOCIATION QUEBECOISE DES SPORTS EN FAUTEUIL ROULANT

(Constituée selon la 3° partie de la Loi des compagnies du Québec)

ACTIF A COURT TERME

Encaisse

Débiteurs — note 3

A recevoir d’un organisme contr6lé
Frais payés d’avance

IMMOBILISATIONS — note 4

PASSIF A COURT TERME

Comptes fournisseurs et frais courus

NON AFFECTES
INVESTIS EN IMMOBILISATIONS

POUR LE CONSEIL D’ADMINISTRATION

BILAN

AU 31 MARS 1998

ACTIF

PASSIF

ACTIFS NETS

Administratrice

Administrateur

2

1998

19927
13 624
6 959
3275

1997

50 854
6051

43 785
3 500

56 905
5128

47 285

62 033

13 476

36295

30309
3500

20610
5128

33 809

25738

47 285

62 033

Gosselin tAssociés ca



ASSOCIATION QUEBECOISE DES SPORTS EN FAUTEUIL ROULANT

SOLDE AU DEBUT

Excédent
(insuffisance)
des produits
sur les charges

Investissements en
immobilisations

Amortissement
de I’exercice

SOLDE A LA FIN

EVOLUTION DES ACTIFS NETS

POUR L’EXERCICE TERMINE LE 31 MARS 1998

Investis en

immobi- 1998 1997
Non affectés lisations Total Total
$ 3 $ $
20610 5128 25738 22 040
9699 (1628) 8071 4 039
- - - 1795
o - " (2 136)
30 309 3500 33 809 25738
3




ASSOCIATION QUEBECOISE DES SPORTS EN FAUTEUIL ROULANT

" RESULTATS

POUR L’EXERCICE TERMINE LE 31 MARS 1998

PRODUITS

Cotisations des membres

Intéréts

Subventions — tableau A

Dons postaux — tableau B
Fondations — tableau C
Remboursements de taxes

Publicité

Revenus des commissions

Levées de fonds — tableau D — note 5
Projets spéciaux

CHARGES

Ressources humaines — tableau E
Administration — tableau F

Vie associative et déplacements — tableau G
Communication et promotion — tableau H
Commissions sportives — tableau I

Levées de fonds — tableau D

Projets spéciaux

EXCEDENT DES PRODUITS
SUR LES CHARGES

1998 1997
$ $
1597 1718

536 632

51 000 44 070
5819 9370

25000 -

17 606 15 682
2374 2 820
1142 36 573
379 677 410 831
35195 75072
519 946 596 768
134 116 132 727
20 645 29 500
16 259 15098
9570 7611
134 702 160 580
143 067 179 803
53516 67 410
311 875 592729

8 071 4 039
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~ 4 g ASSOCIATION QUEBECOISE DES SPORTS EN FAUTEUIL ROULANT
NOTES COMPLEMENTAIRES
AU 31 MARS 1998

NOTE 1 STATUTS CONSTITUTIFS ET NATURE DES ACTIVITES

L'ASSOCIATION QUEBECOISE DES SPORTS EN FAUTEUIL ROULANT est depuis le 19 septembre
1983, le nouveau nom donné a I'Association québécoise des sports pour personnes
quadriplégiques. Elle est un organisme a but non lucratif constitué selon la partie III de la Loi
sur les Compagnies du Québec. La corporation est un organisme de bienfaisance au sens de la
Loi de I'impét sur le revenu.

Les objets pour lesquels I'organisme est constitué sont les suivants:

1. Regrouper les clubs sportifs pour personnes en fauteuil roulant au Québec;
2. Agir comme pivot pour I'ensemble des intéréts et activités des membres;

3. Collaborer avec les différents intervenants du sport pour une concertation commune.

NOTE 2 PRINCIPALES CONVENTIONS COMPTABLES
Les principales conventions comptables adoptées par l'organisme sont les suivantes:

Etats financiers non consolidés
Les présents états financiers sont préparés aux seules fins des déclarations fiscales de
I’association. Uniquement & cet égard, ils n’ont pas été préparés conformément aux
principes comptables généralement reconnus.

Des états financiers consolidés, qui comprennent les comptes des organismes controlés,
ont été préparés et distribués aux actionnaires.

Constatation des produits

L'ASSOCIATION QUEBECOISE DES SPORTS EN FAUTEUIL ROULANT applique la méthode
du report pour comptabiliser les apports. Les apports affectés sont constatés a titre de
produits de I’exercice au cours duquel les charges connexes sont engagées. Les apports
non affectés sont constatés a titre de produits lorsqu’ils sont regus ou a recevoir si le
montant & recevoir peut faire I’objet d’une estimation raisonnable et que sa réception est
raisonnablement assurée. Les apports regus a titre de dotations sont constatés a titre
d’augmentations directes des actifs nets.



ASSOCIATION QUEBECOISE DES SPORTS EN FAUTEUIL ROULANT
NOTES COMPLEMENTAIRES

AU 31 MARS 1998

NOTE 2 PRINCIPALES CONVENTIONS COMPTABLES (suite)

Immobilisations
Les immobilisations sont comptabilisées au cofit. Elles sont amorties en fonction de leur
durée de vie utile estimative respective selon les méthodes et les taux indiqués

ci-dessous.
Meéthodes Taux
Matériel informatique Amortissement linéaire 3 ans
Mobilier de bureau Amortissement linéaire 10 ans

Apports regus sous forme de services
L'Association a pour politique d'omettre la valeur des services rendus sans rétribution
par les bénévoles, lesquels services doivent étre considérés comme partie intégrante des
activités de la corporation. En raison de la difficulté¢ de déterminer la juste valeur des
apports regus sous forme de services, ceux-ci ne sont pas constatés dans les états

financiers.

NOTE 3 DEBITEURS

1998 1997
$ $
TPS et TVQ 5679 ' 3818
Comptes clients 7 945 2233
13 624 6 051
NOTE 4 IMMOBILISATIONS
1998 1997
Amortis-
sement Valeur Valeur
Contt cumulé nette nette
$ $ 3 $
Matériel
informatique 24 611 22 810 1801 2 864
Mobilier de bureau 5656 3957 1 699 2 264
30 267 26 767 3 500 5128
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NOTE 5

NOTE 6

NOTE 7

ASSOCIATION QUEBECOISE DES SPORTS EN FAUTEUIL ROULANT

NOTES COMPLEMENTAIRES
AU 31 MARS 1998
LEVEES DE FONDS
1998 1997
$ 3

GWE 223 928 254 221
Soveco - 867
Parasport 15153 22 524
Zubis 46 810 34 707
Promark 93 786 93 583
Autres - 4 929
379 677 410 831

RISQUE DE CREDIT

L’organisme procéde  une évaluation continue de tous ses comptes débiteurs et comptabilise
une provision pour les créances douteuses, au moment ol les comptes sont jugés
irrécouvrables.

OPERATIONS ENTRE APPARENTES

Le tableau qui suit présente un sommaire des opérations effectuées par 1’organisme avec des
apparentés au cours de I’exercice.

$
Don regu de la Fondation René Massé du Québec 25 000
Dépenses de I’AQSFR payées directement
par Promotion AQSFR 37 697
62 697

Les opérations susmentionnées ont été conclues dans le cours normal des affaires et sont
calculées selon la valeur d’échange, qui correspond 4 la contrepartie établie et convenue entre
les organismes apparentés. Les soldes de cldture sont soumis & des modalités de paiements
similaires a celles qui sont établies dans le cadre d’opérations conclues avec des tiers.



ASSOCIATION QUEBECOISE DES SPORTS EN FAUTEUIL ROULANT

INDEX DES TABLEAUX

AU 31 MARS 1998

Produits — subventions

Produits — dons postaux

Produits — fondations

Résultats — levées de fonds

Charges — ressources humaines

Charges — administration

Charges — vie associative et déplacements
Charges — Communication et promotion

Charges — Commissions sportives

10
10
11
12
13
14
14

Gosselin +Associés ca.



TABLEAU A
ASSOCIATION QUEBECOISE DES SPORTS EN FAUTEUIL ROULANT
PRODUITS - SUBVENTIONS
POUR L’EXERCICE TERMINE LE 31 MARS 1998
Budget Réel
$ $
Provincial 30 000 50900
EXTRA . 100
30 000 51 000
TABLEAU B
PRODUITS - DONS POSTAUX
POUR L’EXERCICE TERMINE LE 31 MARS 1998
Budget Réel
$ $
Particuliers 4 000 1022
Entreprises 500 1220
Campagne AQSFR 8 000 3577
12 500 5819
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TABLEAU C

ASSOCIATION QUEBECOISE DES SPORTS EN FAUTEUIL ROULANT

PRODUITS - FONDATIONS

POUR L’EXERCICE TERMINE LE 31 MARS 1998

Budget Réel
b $
René Massé 28 311 25 000
TABLEAUD
RESULTATS — LEVEES DE FONDS
POUR L’EXERCICE TERMINE LE 31 MARS 1998
Budget Réel
$ $
PRODUITS
GWE 341 000 223 928
Parasport 25000 15153
Zubis 30 000 46 810
Promark I — dons 85 000 93 786_
Autres 10 000 -
491 000 379 677
CHARGES '
GWE — frais 242 500 104 737
GWE — taxes 34 000 14 817
GWE — envois regus 8 000 3 659
Publipostage 2000 178
Promark I 1 000 16 176
" Envois postaux 2 000 2335
Divers - 1165
289 500 143 067

10
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TABLEAU E
'ASSOCIATION QUEBECOISE DES SPORTS EN FAUTEUIL ROULANT
CHARGES - RESSOURCES HUMAINES

POUR L’EXERCICE TERMINE LE 31 MARS 1998

Budget Reéel
$ $

Directeur général 38 000 36611
Coordonnatrice technique 26 155 26 551
Responsable aux communications 26 939 25 650
Agent de bureau 14 060 13519
Adjointe administrative 16 517 15161
Bénéfices marginaux et assurance collective 18 040 16 624

139 711 134116

1l



ASSOCIATION QUEBECOISE DES SPORTS EN FAUTEUIL ROULANT

CHARGES - ADMINISTRATION

POUR L’EXERCICE TERMINE LE 31 MARS 1998

Téléphone et télécopieur
Internet

Téléphone et télécopieur — bénévoles
Fournitures de bureau
Photocopies

Papeterie

Envois postaux
Vérificateur

Avis légaux

Frais bancaires

Location et réparations
Immobilisations
Assurances

Mobilier

Frais de comptabilité
Location d’entrepdt
Divers

Divers — cotisations
Amortissement

TABLEAUF

Budget Réel
$ $

4 500 4 445
- 411

200 -
2 000 1734
3 000 1852
3 000 2378
5000 5001
1300 1140
1 000 46
100 170
500 46

4 000 -
500 421
1 000 180
1 000 457
350 290
700 265
1200 181
- 1628
29 350 20 645
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ASSOCIATION QUEBECOISE DES SPORTS EN FAUTEUIL ROULANT

CHARGES - VIE ASSOCIATIVE ET DEPLACEMENTS

POUR L’EXERCICE TERMINE LE 31 MARS 1998

Conseil d’administration
Assemblée générale
Déplacements — employés
Représentation — directeur
Cotisations — organismes
Participation — CA ACSFR
Représentation — président
Déplacements — président
Participation spéciale
Divers

13

TABLEAU G

Budget Réel

) )
6 000 4 581
2 500 2 852
2500 2692
500 466
1 400 860
500 94
1750 764
1750 2 393
1500 1382
500 170
18 900 16 259




TABLEAU H

ASSOCIATION QUEBECOISE DES SPORTS EN FAUTEUIL ROULANT

CHARGES - COMMUNICATION ET PROMOTION

POUR L’EXERCICE TERMINE LE 31 MARS 1998

Budget Réel
3 $
Production — bulletin 8 000 6331
Contractuel communications 500 570
Photos et photographe 700 437
Outils de promotion 1 000 1518
Traduction 300 115
Internet 2 500 148
Divers 500 451
13 500 9570
TABLEAU I
CHARGES —- COMMISSIONS SPORTIVES
POUR L’EXERCICE TERMINE LE 31 MARS 1998
Budget Réel
3 $

Athlétisme 44 000 41 558
Basket-ball 45 000 33 980
Rugby 39 500 40 982
Tennis 15 650 18 182
144 150 134 702

14
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Propositions d’amendements
a IS E € £l S ITCINUSRE CICTA NI X¢

Il est proposé par le conseil d'administration
de procéder aux amendements suivants:

#1

A la fin de I' article 5, sur les «membres ordinaires, ajouter la
phrase suivante (souligné) a la fin du paragraphe:

«  ...adroit a trois (3) délégués aux assemblées générales de la CORPORATION et
doit acquitter sa cotisation annuelle.

»

#2

A l'article 21 «Officiers», a la fin de la premiére phrase, de biffer
I'extrait (souligné) suivant:

<« ...suite a lI'entérinement par l'assemblée générale.

»>

#3

En concordance, a I'Article 32 c), biffer la derniére phrase qui se lit
comme suit:

« Chaque comité provincial présente son président de comité qui
représentera la discipline au sein du conseil d'administration pour

I'assemblée générale. Sa nomination devra étre entérinée.

»

CJ
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|~/
Reglements z:ncraw:
» o _ »
Revise au 12 septembre 1996
CHAPITRE | DISPOSITIONS GENERALES
ARTICLE 1 NOM
La présente association est connue et désignée sous le nom de “I'Association québécoise des sports en fauteuil roulant”. Pour les fins des
présents réglements, I'Association est désignée par le mot “CORPORATION”.
ARTICLE 2 SIEGE SOCIAL
Le siege social est situé a Montréal ou a telle adresse civique que peut déterminer le conseil d'administration de la CORPORATION.
ARTICLE 3 BUTS ET OBJECTIFS
La CORPORATION poursuit les objectifs suivants:
a) Promouvoir le développement du sport en fauteuil roulant pour I'ameélioration de la qualité de vie des personnes ayant un handicap physique;
b) Offrir un lien de collaboration et d’harmonisation avec les organismes ayant un intérét dans le domaine du sport en fauteuil roulant;
c) Favoriser le développement régional des organismes oeuvrant pour le sport en fauteuil roulant et établir un réseau de communication avec
les organismes membres;
d)Conseiller les différents paliers de gouvemement sur les orientations générales et la mise en oeuvre du plan de développement du sport en
fauteuil roulant;
e) Favoriser la création de mécanismes permettant ['intégration concertée des personnes handicapées au sein des structures sporfives
régulieres;
f) Encourager et sanctionner les compétitions & l'échelle provinciale;
0) Assurer et superviser les structures permettant le développement de I'excellence sportive;
h)Soutenir le développement de la recherche dans le domaine du sport etde la condition physique adaptée;
i) Recevoir des dons, legs et autres contributions de méme nature en argent, en valeurs mobiliéres ou immobilires, administrer de tels dons,
legs et contributions; '
j) Mettre sur pied des campagnes de financement par voie de souscriptions publiques dans le but de recueillir des fonds pour des fins charitables.
CHAPITRE Il MEMBRES
ARTICLE 4 CATEGORIES DE MEMBRES
Iy a quatre catégories de membres:
- membres ordinaires;
- membres individuels;
- membres affinitaires;
- membres honoraires.
©
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ARTICLE 5

ARTICLE 6

ARTICLE 7

ARTICLE 8

ARTICLE 9

ARTICLE 10

ARTICLE 11

7 4

MEMBRES ORDINAIRES
Le membre ordinaire de la CORPORATION est tout regroupement sportif incorporé participant & un réseau de compétition en fauteuil roulant

et/ou regroupant un ou plusieurs athlates handicapé(s) physique(s). Le membre ordinaire a droit  trois (3) délégués aux assemblées générales
de la CORPORATION.

MEMBRES INDIVIDUELS

Le membre individuel de la CORPORATION est:

a) toute personne portant un intérét au développement du sport en fauteuil roulant ef reconnue pour son expérience et sa compétence
particuliére. Elle doit étre proposée par deux (2) membres ordinaires ou individuels, &tre acceptée par le conseil d'administration et acquitter
la cotisation annuelle. Le membre individuel a droit de vote aux assemblées générales de la CORPORATION.

b) tout administrateur en fonction ou sortant de charge.

MEMBRES AFFINITAIRES

Le membre affinitaire de la CORPORATION est tout organisme ou individu qui, de I'avis du conseil d'administration, souscrit & des objectifs
similaires et peut permettre la réalisation de I'atteinte de I'un des buts et objets de la CORPORATION. Le membre affinitaire n'a pas droit de
vote aux assemblées générales de la CORPORATION.

MEMBRES HONORAIRES

Le membre honoraire est toute personne que le conseil d'administration reconnait & ce titre pour ses nombreux services & la cause du sport
en fauteuil roulant. Il ne peut étre en méme temps membre actif et n'a pas droit de vote aux assemblées générales de la CORPORATION.

SUSPENSION ET EXPULSION
Le conseil d'administration peut suspendre ou expulser tout membre qui, de son avis, enfreint les présents réglements de la CORPORATION
ou dont la conduite est préjudiciable a cette demiére. Cependant, avant de prononcer foute suspension ou expulsion d'un membre, le conseil

d'administration doit, par lettre recommandée, aviser le membre dans un délai de quinze (15) jours, de la date, de Iheure et de l'endroit de
laudition de son cas, et lui fournir la possibilité de faire valoir sa défense. Parla suite, la décision du conseil administration sera finale et sans

appel:

DEMISSION

Tout membre peut signifier, par écrit, au secrétaire de la CORPORATION, son intention de se retirer. Telle décision entre alors en vigueur &
|a date de réception de I'avis écrit au sigge social de la CORPORATION. Toutefois, toute décisiond'un membre nele libére pas de ses obligations
financiéres & 'égard de la CORPORATION, y compris le paiement de la cotisation, s'il y avait lieu.

COTISATION

Le conseil d'administration fixe le montant de la cotisation annuelle a étre payée soit par chaque membre ordinaire, affinitaire ou individuel.

@
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CHAPITRE Il

ASSEMBLEES GENERALES

ARTICLE 12

ARTICLE 13

ARTICLE 14

ARTICLE 15

ARTICLE 16

@
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DIVISIONS
Les assemblées générales sont:

- annuelles
- extraordinaires.

QUORUM

Le quorum est de vingt (20) membres individuels ou délégués des membres ordinaires inscrits dans les livres de la CORPORATION.

SCRUTIN

A toute assemblée générale annuelle ou extraordinaire de la CORPORATION.

a) Les membres individuels et les trois (3) délégués des membres ordinaires ont droit de vote;

b) Les questions soumises & 'étude de 'assemblée générale sont décidées a la majorité des voix des membres individuels et des délégués des
membres ordinaires présents, sauf quand la loi en décide autrement;

¢) Le scrutin se prend par vote ouvert, ou par vote secret sitel est le désir d'au moins deux (2) membres individuels ou délégués des membres
ordinaires;

d) Le président de I'assemblée a un droit de vote prépondérant au cas d'égalité des voix;

e) Le vote par procuration n'est pas autorisé.

ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE
CONVOCATION

L'assemblée générale annuelle doit avoirlieu dans les six (6) mois suivantla finde I'exercice financier. Tous les membres ordinaires etindividuels
doivent y étre convoqués par le courrier ordinaire, au moins trente (30) jours & 'avance.

ORDRE DU JOUR

On doit & cefte réunion:

a) Présenter les rapports généraux des activités et des états financiers;

b) Procéder a I'élection des membres de conseil d’administration;

¢) Nommerun vérificateur quiaura pour mandat de vérifier les livres de la CORPORATION, et formuler une opinion sur le rapport financier annuel
qui sera présenté a la prochaine assemblée générale annuelle. Il demeure en fonction jusqu'a 'assemblée générale annuelle suivante.




ARTICLE 17

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
CONVOCATION

L'assemblée générale extraordinaire de la CORPORATION est convoquée par le président de la CORPORATION ou sur demande du conseil
d'administration. Telle assemblée peut également étre convoquée a la demande écrite de dix pour cent (10%) des membres individuels
et des délégués des membres ordinaires de la CORPORATION pour un projet défini, suivant les formalités prévues par la loi.

CHAPITRE IV_COMMISSIONS SPORTIVES

ARTICLE 18 COMPOSITION

Tout club sportif de la CORPORATION peut faire partie d'une commission sportive (i elle existe) agréé par elle et y est représenté par un
maximum de deux (2) délégués. Le conseil d'administration a le droit de suspendre les fonctions d’'une commission, s'il en juge le besoin, ou
d'en ajouter une en fonction du développement de cette discipline.

Parailleurs, une commission sportive peut décider d’accorder un droit de vote & un organisme ouindividu, siles 3/4 des membres présents jugent
pertinente leur contribution. A partir du moment ol une commission sportive est structurée, il doit s'écouler une période de deux (2) ans avant
d'étre représentée au sein du conseil d'administration.

ARTICLE 19 QUORUM

ARTICLE 20 VOTE

Le quorum est formé de vingt cing pour cent (25%) des délégués des clubs sportifs participants a cette commission sportive.

Chaque délégué du membre participant n'a droit qua un seul vote. Les décisions sont prises & la majorité simple des voix exprimées.

ARTICLE 21 QFFICIERS

Lors d’une réunion d'une commission sportive, les délégués des membres ayant droit de vote procédent a I'élection d'un représentant qui siegera
au sein du conseil d'administration suite a l'entérinement par I'assemblée générale. Les membres d'une commission sportive peuvent nommer
un comité de direction, en fonction de leurs besoins.

Dans e cas ol le représentant au sein du conseil d'administration ne peut étre présent pour des raisons majeures, un remplagant, choisi lors
des élections pour le poste de président de commission, peut assister avec droit de vote aux réunions du conseil d"administration de la
CORPORATION. Le président et le directeur de la CORPORATION doivent toutefois étre informés au préalable.

ARTICLE 22 CONVOCATION

Les réunions de la commission sportive ou du comité de direction sont convoquées a la demande du président de la commission sportive. L'avis
de convocation est transmis aux membres et aux participants associés au moins dix (10) jours avant la date d'une telle réunion.

ARTICLE 23 POUVOIRS

Une commission sportive est e lieu privilégié de concertation entre les organismes d'un méme secteur d'activités. Elle est responsable d'établir
un plan d'action et de foumir les orientations de ce plan dans les limites des régles administratives et budgétaires de la CORPORATION
applicables a tous et chacune des commissions sportives.
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CHAPITRE V CONSEIL D’ADMINISTRATION
ARTICLE 24 COMPOSITION
a) Le conseil d'administration est composé de neuf (9) administrateurs dont cing (5) élus a l'assemblée générale annuelle et de quatre (4)
représentants des commissions sportives qui voient leur nomination entérinée par 'assemblée générale annuelle, selonla répartition suivante:
- ¢ing (5) administrateurs parmiles membres individuels et les délégués des membres ordinaires, & raison de trois (3) administrateurs en élection
a chaque année pair et deux & chaque année impair;
- quatre (4) représentants des commissions sportives;
- un (1) représentant de la commission de basket-ball
un (1) représentant de la commission d'athiétisme
- un (1) représentant de la commission de rugby
- un (1) représentant de la commission de tennis.
b) Chaque administrateur ou représentant d'une commission sportive est élu pour un mandat de deux (2) ans.
ARTICLE 25 DECHEANCE
Cesse de faire partie du conseil d'administration et d'occuper sa fonction tout administrateur:
a) Qui offre sa démission au conseil d'administration dés que ceux-ci I'acceptent par résolution.
b) Qui est absent & plus de trois (3) réunions réguliéres consécutives du conseil d'administration.
ARTICLE 26 VACANCES ET REMPLACEMENTS
Siune vacance est créée parmiles membres du conseil d'administration, le poste est comblé parles autres membres du conseil d'administration.
Tout nouvel administrateur ainsi élu termine le mandat de son prédécesseur. Méme s'ily avacance(s), le conseil d'administration peut continuer
d'agir, en autant qu'il y a quorum. '
ARTICLE 27 ASSEMBLEES DE CONSEIL D’ADMINISTRATION
a) Le conseil d'administration se réunit aussi souvent que nécessaire. Les convocations sont faites par écrit ou par téléphone, avec un avis de
cing (5) jours.
b) Le quorum de toute assemblée du conseil d'administration est de cing (5) administrateurs (chague administrateur n'a droit qu'a un vote qu'il
doit donner personnellement).
ARTICLE 28 POUVOIRS
Le conseil d'administration exerce les pouvoirs suivants:
a)Administre les affaires de la CORPORATION. Personne ne peut engager les fonds de la CORPORATION sans une décision prise au conseil
d'administration;
b)Exerce les pouvoirs et accomplit les actes prévus par les présents réglements et tous ceux que la loi permet dans [intérét de la
CORPORATION,;
C)A juridiction sur toute personne qui oeuvre a quelque fitre que ce soit, y compris les participants au sein de la CORPORATION,;
d) Nomme le président de tout comité particulier;
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ARTICLE 29

CHAPITRE VI

ARTICLE 30

ARTICLE 31

ARTICLE 32

e) Adopte les programmes d'action de la CORPORATION;

f) Etablit les politiques administratives de la CORPORATION,;

a) Administre les affaires courarﬁes de la CORPORATION;

h) Assure Ia relation avec les autorités gouvemnementales;

i) Fait rapport & l'assemblée générale annuelle de toutes ses activités, expériences et états financiers et fait part de ses projets;

j) Adopte les modifications aux réglements généraux de la CORPORATION et les présente a 'assemblée générale annuelle pour ratification;
k)Nomme parmi les membres élus lors de 'assemblée générale, les officiers de la CORPORATION;

[)Nomme le ou les représentant(s) au sein du conseil d'administration de I'Association canadienne des sports en fauteuil roulant.

ETATS FINANCIERS

L'exercice financier se termine le trente-et-un (31) mars. Les états financiers doivent &tre approuveés par le conseil d'administration pour'année
se terminant & cette date et étre soumis a lassemblée générale annuelle.

PROCEDURES D'ELECTION

ELIGIBILITE

Pour étre éligible comme administrateur, le candidat doit &tre un membre individuel ou un délégué d'un membre ordinaire.

PROCEDURE

A toute assemblée générale de la CORPORATION, le président de I'assemblée détermine sa procédure des délibérations, y compris le
temps et les moyens relatifs aux ajoumements et aux élections.

ELECTION

a)L'assemblée générale choisit un président d'élection parmi les personnes présentes. S'il est délégué d’'un membre individuel ou un délégué
d'un membre ordinaire, il n'a droit de vote qu'en cas d'égalité des voix.

b) L'assemblée générale choisit deux (2) scrutateurs de préférence n‘ayant pas droit de vote. Dans 'éventualité ol cela s'avérait impossible,
ceux-ci ont droit de vote s'ils sont délégués de membre ordinaire ou membre individuel.

c) Le membre individuel et le délégué du membre ordinaire peuvent proposer celui ou ceux qu'il veut voir siéger au conseil d'administration.
Chaque comité provincial présente son président du comité qui représentera sa dtsclphne au sein du conseil d’administration pour 'assemblée
générale. Sa nomination devra étre entérinée.

d) Les candidats sont libres de refuser ou d'accepter.

e) Ily a élection 'il y a plus de candidats (ayant accepté) que de postes ouverts.
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CHAPITRE VII

ARTICLE 33

ARTICLE 34

ARTICLE 35

ARTICLE 36

CHAPITRE VIiI

ARTICLE 37

ARTICLE 38

@
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COMITE EXECUTIF

COMPOSITION
Le comité exécutif de la CORPORATION est composeé de cing (5) membres, soit le président, le vice-président, le trésorier et le secrétaire du

conseil d'administration, de méme que d’'unadministrateur délégué. Les membras de ce comité sont nommés au sein du conseil d’administration
pour un mandat d'un an, & la premiére réunion du conseil qui suit l'assemblée générale annuelle.

VACANCES

Le conseil d'administration peut, en choisissant parmi ses membres, combler toute vacance survenant au sein du comité exécutif pour quelque
raison que ce soit.

ASSEMBLEE DU COMITE EXECUTIF

Le comité exécutif se réunit aussi souvent que jugé nécessaire sur demande du président ou d'au moins deux (2) de ses membres. L'avis de
convocation transmis par courrier ordinaire ou donné verbalement selon l'urgence de la situation est de quarante-huit heures et le quorum est
fixé a trois (3) membres. Une assemblée du comité exécutif peut étre tenue sous la forme d'une conférence téléphonique.

POUVOIRS

Le comité exécutif possede tous les pouvoirs qui lui sont conférés par le conseil d’administration, a 'exception de ceux expressément réservés
& ce dernier par la loi, ceux qui requiérent 'apprabation des membres individuels et des délégués des membres ordinaires ainsi que tous les

pouvoirs que ces administrateurs peuvent se réserver par reglement.

Le comité exécutif doit rendre compte de ses activités a chaque assemblée des administrateurs, et ces demiers peuvent modifier, confirmer ou
infirmer les décisions prises par le comité exécutif,

OFFICIERS

COMPOSITION

IIs sont nommés par les administrateurs lors de I'assemblée générale annuelle ou lors de la premiére réunion du conseil d'administration.
PRESIDENT

a) Peut présider toutes les assemblées du conseil d'administration et foutes les assemblées générales de la CORPORATION;

b) Est le représentant officiel de la CORPORATION;

c) Décide de tous les points d’ordre et est chargé de faire observer le protocole des assemblées délibérantes;

d) Veille a ce que tous les membres du conseil d’administration remplissent leurs devoirs respectifs;

e) Signe avec le secrétaire les procés-verbaux des réunions qu'il préside et signe avec le trésorier ou une personne désignée par le conseil
d’administration, les chéques a émettre;




f) Vote pour I'approbation ou le rejet d'une proposition en cas d'égalité des voix dans les assemblées générales ou assemblées du conseil
d'administration;

a) Soumet & l'assemblée générale annuelle un rapport écrit de ses activités;

h) Soumet & I'Association canadienne des sports en fauteuil roulant un rapport écrit des activités de 'Association québécoise.

ARTICLE 39 VICE-PRESIDENT

a) Aide le président dans toutes les affaires de la CORPORATION;
b) Assure I'intérim, en cas d'absence du président a une assemblée;

¢) Assume les fonctions de président jusqu'a la nomination d’un nouveau président par le conseil d'administration, en cas d'absence prolongée
ou de démission de ce demier.

ARTICLE 40 TRESORIER

a) Voit a la tenue des livres de comptabilité de la CORPORATION;

b) Peut signer, concurremment avec le président, tous les chéques tirés de la banque ou la caisse populaire ol sont déposés les fonds de la
CORPORATION, pour payer toutes les sommes autorisées;

c) A la responsabilité du compte de banque;
d) Fait part des dépenses et recettes encourues depuis la derniére assemblée, @ chaque année;

e) Transmet ses livres de comptabilité au vérificateur, s'il y a lieu, et dresse un rapport pour 'assemblée annuelle, a la fin de 'exercice financier.

ARTICLE 41 SECRETAIRE

a) Rédige et signe les proces-verbaux de toutes les réunions de 'assemblée générale et du conseil d'administration. ll signe les proces-verbaux
avec le président; :

b) Voit & I'élaboration et & la transmission des décisions de 'assemblée générale et du conseil d'administration;
¢) A la garde de tous les documents et archives de la CORPORATION qui devront étre gardés au siége social de la CORPORATION,

d) Fait les convocations et prépare, de concert avec le président, les ordres du jour;
e) Rédige, regoit et conserve toute la correspondance officielle de la CORPORATION;

f) En cas d'absence du secrétaire, le conseil d'administration nomme un pro tempore.

CHAPITRE | X _COMITES PARTICULIERS

ARTICLE 42 FORMATION

Pour des fins définies, le conseil d’administration peut créer des comités particuliers et établir les régles relatives a leur fonctionnement. Le
responsable de chacun de ces comités est choisi par le conseil d'administration.
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ARTICLE 43

ARTICLE 44

CHAPITRE X

ARTICLE 45

ARTICLE 46

CHAPITRE XI

RAPPORTS
Les comités particuliers doivent, sur demande, faire rapport de leur travail au conseil d’administration.
POUVOIRS

Les comités particuliers traitent des objets pour lesquels ils ont été formés et ils relévent du conseil d'administration.

AMENDEMENT ET DISSOLUTION

AMENDEMENT

a) Le conseil d'administration peut adopter des réglements nouveaus, abroger ou modifier ceux qui sont en vigueur,

b) Ces amendements devront étre approuvés par uine majorité simpe (50% +1) - sauf si un pourcentage supérieur est requis par la loi - des
membres individuels et des délégués des membres ordinaires présents a l'assemblée générale.

c) Ces réglements sont effectifs jusqu'a la prochaine assemblée générale.

DISSOLUTION

a) La CORPORATION ne peut étre dissoute que par e vote du quatre cinquime (4/5) des membres individuels et des délégués des membres
ordinaires dela CORPORATION présents a une assemblée générale spécialement convoquée dans ce butparunavis de trente (30) jours, donné
par écrit a chacun des membres individuels et ordinaires;

b)Si la dissolution est votée, le conseil d'administration devra remplir auprés des autorités publiques les formalités prévues par la loi;

c)La liquidation des biens aprés celle des dettes sera dévolue & un autre organisme de charité incorporé et exercant une activité analogue.

DISPOSITIONS FINANCIERES

ARTICLE 47

ARTICLE 48

ARTICLE 49

. B
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EFFETS BANCAIRES

Trois (3) personnes sont autorisées a signer les chéques, billets ou autres effets bancaires de la CORPORATION en l'occurrence le président,
le trésorier et le directeur général.

EMPRUNT

Le conseil d'administration peut, lorsqu'il le juge opportun:

a) Faire des emprunts de deniers sur le crédit de la CORPORATION. _

b) Emetire des obligations ou autres valeurs de la CORPORATION et les donner en garantie ou les vendre pour les prix et sommes jugés
convenables.

¢)Nonobstant les dispositions du Code Civil, hypothéquer, nantir ou metire en gage les biens mobiliers ou immobiliers présents ou futurs de la
CORPORATION pour assurer le paiement de telles obligations ou autres valeurs, ou donner une partie seulement de ces garanties pour les
mémes fins et constituer I'hypothéque, le nantissement ou le gage ci-dessus mentionné par acte de fidéicommis, conformément aux articles 28
et 29 de la Loi sur les pouvoirs spéciaux des corporations ou de toute autre maniére.

d) Hypothéquer ou nantir les immeubles ou donner en gage autrement frappés d'une charge quelconque les biens meubles de la corporation

ou donner ces diverses espéces de garanties pour assurer le paiement des emprunts faits autrement que par émission d'obligations, ainsi que
le paiement ou I'exécution des autres dettes, contrats et engagements de la CORPORATION.

FINANCEMENT

Le conseil d'administration peut, s'il en juge la nécessité, procéder a des campagnes de financement par voie de souscription publique ou autres.
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Licte dee ULLLLE,

LAURENTIDES

Unité régionale de loisir et de sport des Laurentides
M. René Tousignant, président

300 rue Longpré, Bureau 110

St-Jéréme, Qc

J7Y 3B9

tél.:
télécopieur: (450) 436-2277

ABITIBI-TEMISCAMINGUE

Unité de loisir et de sport Abitibi-Témiscamingue
M. Clément Bérubé, président

400, boul. Lamaque

Val d'Or

JOP 3L4

tél.: (819) 825-2047

télécopieur: (819) 825-0125

MONTREAL
Unité régionale de loisir et de sport de Montréal
M.Gilles Larocque, président

BAS-ST-LAURENT

Unité régionalede loisir et de sport du Bas St-Laurent
M. Paul-H. Bemnier, président

170, rue St-Germain Ouest

Rimouski, Qc

tél.: (418) 723-5036

télécopieur: (418) 722-8906

CENTRE DU QUEBEC

Unité régionale de loisir et de sport du Centre du Ouebec
Mme.Chantal Deschenault, présidente

1070 Napoléon Therrien

Nicolet, Qc

J3T 1J4

tél.: (819) 293-6354

télécopieur: (819) 293-5958
GASPESIE/ILES-DE-LA-MADELEINE 8(@
Unité régionale de loisir et de sport de la Gaspésie/lles-
de-la-Madeliene

M. Nicolas Méthot, président

108-A Port-Royal

C.P. 698

Bonaventure, Qc

tél.: (418) 534-4006

télécopieur: (418) 534-4122

LANAUDIERE

Unité régionale de loisir et de sport de Lanaudiére
M.Denis Roch, président

985 rue Notre-Dame, 4e étage

Joliette, Qc

J6E 3K1

tél.: (450) 759-1700

télécopieur: (450) 759-4284

to49lo

(450) 436 4051

7378 rue Lajeunesse
Montréal, Qc

H2R 2H8

tél.: (514) 271-1411
télécopieur: (514) 271-1640

OUTAOUAIS
Unité régionale de loisir et de sport de Lanaudiére
M.Denis Roch, président

€, 4e étage q% mu &1—
HulL , Qe

téléCopieur: (450) 759-4284 JBY 3Ws
~ 10~ 9208 84 30 3575

Unité régionale de loisir et de sport de Québec

Mme France Turbide, présidente WRNW O\'frﬂ ade.

4120 boul. Chauveau, bureau 225
Québec, Oc Nexrfurio

G2E 5A6
tél.: (418) 877-9490
télécopieur: (418) 877-9535
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